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RENOVACAO, CIENCIA E ESPERANCA

Em 2016 a Revista Virvi Ramos passou por um processo de renovagio, quando
iniciou a sua publica¢do de forma eletrénica, com a profa. Marcia Keller Alves.
Desde entio, diversos estudos nas dreas da Administragio, da Enfermagem, da
Fonoaudiologia, da Nutri¢io e da Saide Geral foram publicados, possibilitando
que o conhecimento cientifico produzido na Faculdade Fitima, envolvendo

ensino, pesquisa e extensdo, continuasse sendo disseminado. Em 2020, na sua \\\//
9° edi¢io, um novo processo de renovagio se concretiza, quando substituo a S
profa. Mircia nesse trabalho de editoragio da Revista. Ciente da dedicagio e do REVISTA

. . . . , CIENTIFICA
brilhante trabalho que ela vinha desenvolvendo, considero um desafio substitui-la, VIRVI RAMOS
mas, mais do que isso, uma grande oportunidade de aprendizado! Durante essa CIENCIAS DA

s~ . o1 SAUDE
transu;ao, pude contar com a colega, que esteve sempre dlsposta a me auxiliar

com as duvidas que surgiram e com discussdes de novas ideias para a condugio e
aprimoramento da Revista. Satisfagdo, compromisso e gratiddo marcam o inicio 5
do meu trabalho na Revista Virvi Ramos! Espero seguir contando com os colegas
pareceristas e autores deste periédico, com a andlise, produgio e submissio de
estudos na drea da saude.

Nio posso deixar de destacar a importincia do incentivo 4 produgio cientifica
em nosso pais, sobretudo nessa edi¢io, ja que estamos vivendo uma pandemia,
conforme decretado pela OMS (Organizagdo Mundial da Saude), em marco

do corrente ano. Todas as a¢des contra o novo coronavirus, COVID-19, tem

sido baseadas em evidéncias cientificas produzidas por estudiosos de diferentes
partes do mundo. Desde margo, estamos em distanciamento social, sendo essa
uma agio de controle para a ndo propagacio do virus. A COVID-19 tem gerado
incertezas sobre o futuro préximo, um desafio para os cientistas que tem buscado
incansavelmente uma vacina que seja capaz de nos tornar imunes a esse virus.
Nossa geragio jamais havia vivenciado algo dessa magnitude e a ciéncia é a nossa
Unica esperanga nessa travessia.

A edigdo nimero 9 apresenta 7 trabalhos cientificos nas dreas da Enfermagem
(3), Fonoaudiologia (3) e Nutrigdo (1). Todos eles sdo frutos de Trabalhos de
Conclusio de Curso produzidos por discentes dos cursos de bacharelado da
Faculdade Fitima.

Leia, compartilhe, divulgue a Revista Virvi Ramos!

Editora Chefe: Roberta Freitas Dias
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RESUMO

Objetivo: Identificar os motivos e as expectativas dos discentes na escolha da
graduacio em Enfermagem. Merodo: Estudo exploratério, com abordagem
qualitativa e quantitativa. Participaram da pesquisa 37 discentes de uma
instituicdo de ensino superior, na cidade de Caxias do Sul-RS. As informagoes
foram coletadas através de um questiondrio com 17 perguntas, semiestruturadas.

Resultados: A amostra foi constituida por 37 discentes, a maioria na faixa etdria \\\//
=

entre 29 e 35 anos, com predominéncia do sexo feminino, sendo que a maioria

possui algum tipo de auxilio financeiro nio explicitado. Expectativa em relagio REVISTA

4 o . CIENTIFICA
ao curso ¢ de que tenham um bom aprendizado e, dessa forma, se sintam VIRVI RAMOS
seguros quando as oportunidades surgirem no mercado de trabalho. Preocupagio CIENCIAS DA

N ~ 2 ~ . SAUDE
destacada em relagdo a graduagio é de que estdo confusos ou perdidos dentro do

curso, demostrando, assim, desconhecimento da drea de atuagio do profissional

de Enfermagem. Conclusio: Os discentes almejam uma graduagdo em que os 7
aspectos qualitativos e quantitativos da grade curricular abarquem conhecimentos

tedrico-priticos capazes de prepard-los para as exigéncias do mercado de

trabalho, seja no campo assistencial, gerencial ou enquanto gestores.

Descritores: Ensino superior; Educagio em enfermagem; Estudantes de
Enfermagem

ABSTRACT

Objective: Identify the reasons and expectations of the students in the choice

of Nursing graduation. Mezhod: Exploratory study, with a quali-quantitative
approach. Thirty-seven students from a higher education institution participated
in the study, in the city of Caxias do Sul, RS. The information was collected
through a questionnaire with 17 semi-structured questions. Resu/ts: The sample
consisted of 37 students, most of them between the ages of 29 and 35, with

a predominance of females, and most of them have some kind of financial
assistance that is not explicit. Expectation regarding the course is that they

have a good learning and, in this way, feel safe when opportunities arise in

the job market. The outstanding concern regarding graduation is that they are
confused or lost within the course, thus demonstrating ignorance of the Nursing
professional's area of expertise. Conclusion: The students aim for a degree in which
the quali-qualitative aspects of the curricular curriculum encompass theoretical-
practical knowledge capable of preparing them for the demands of the labor

market, whether in the field of care, management or as managers.

Descriptors: Higher education; Nursing education; Nursing students
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INTRODUCAO

No inicio da graduagio, em especial na drea de Enfermagem, ¢ perceptivel o
desconhecimento dos novos académicos com relagio a profissio, havendo um
sentimento de preocupagio quanto ao futuro profissionall.

A ideia de muitos discentes que ingressam nesta graduagio ¢ melhorar suas
condigdes financeiras e ajudar o préximo, ja que o conhecimento que se tem de
um enfermeiro no mercado de trabalho é de alguém que auxilia na promogio e
manutengio da satide de quem precisa’.

A falta de conhecimento do discente sobre o curso é referente a atuagdo do
enfermeiro e as competéncias relacionadas 4 fungio, o que evidencia que é
necessdrio enfatizar qual é o papel desse profissional no mercado de trabalho, as
diferentes dreas de atuagio e suas fungdes respectivas, valorizando o curso e o
entendimento do exercicio laboral®.

Informagaes trocadas entre docentes e discentes nos primeiros semestres do curso
de graduagio em Enfermagem interferem na visdo a respeito da profissio e sua
escolha futura da drea de atuagio®.

Pesquisas realizadas com intencio de compreender o perfil dos académicos que
estdo ingressando nesta graduagio auxiliam na construgio da vida académica, pois
facilitam as escolas formadoras a se organizarem para preparar os profissionais,
atendendo, assim, as atuais determinag¢tes das diferentes dreas de trabalho4.

A partir de virios estudos realizados, percebe-se a importincia de conhecer

a expectativa do discente ao ingressar na Graduagio em Enfermagem,
possibilitando a construgio de grades curriculares que contemplem suas
necessidades teérico-priticas com o intuito de ofertar itens que motivem e
encantem os alunos, objetivando a inser¢io e permanéncia no curso. Com isso, o
objetivo deste estudo foi identificar os motivos e as expectativas dos discentes na
escolha da Graduagio em Enfermagem.

METODO

Foi realizado um estudo descritivo exploratério de cardter qualitativo e
quantitativo com 37 discentes de uma institui¢do de ensino superior, na cidade
de Caxias do Sul-RS. A amostra foi por conveniéncia. A pesquisa foi realizada
nas salas de aulas onde estavam sendo ministradas as disciplinas do primeiro e
segundo semestre do curso de Enfermagem da faculdade onde foi desenvolvida
e foram convidados somente os alunos que atendiam os critérios de inclusio,
definidos previamente.

Participaram desta pesquisa alunos que ingressaram na Graduagio em
Enfermagem no segundo semestre de 2015 e no primeiro semestre de 2016. Os
critérios de inclusdo foram: o discente ter ingressado no segundo semestre de
2015 e primeiro semestre de 2016; aceitar responder ao questiondrio e assinar
o Termo Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Os critérios de exclusio
estabelecidos foram: ndo ter ingressado na graduagido no segundo semestre de



2015 e primeiro semestre de 2016, nio aceitar participar da pesquisa.

O questiondrio foi construido pelas autoras, a partir de uma revisio da literatura
sobre este assunto, a fim de conhecer a expectativa e perspectiva dos discentes

ao ingressar na graduagio em enfermagem (APENDICE). Esse instrumento
ficou composto de 17 perguntas, semiestruturadas, em que foram utilizadas 12
perguntas fechadas para obteng¢do dos dados sociodemogrificos, e 05 perguntas
abertas, respondidas por escrito, abordando a perspectiva e a expectativa dos
discentes ao ingressar na Graduagio em Enfermagem. A sua aplicagio foi
realizada nas salas de aula, com autorizagio do professor e acompanhamento

da pesquisadora, que explicou a pesquisa aos discentes. Para a andlise dos
questiondrios foi definida uma numeragio, que foram utilizados durante as
categorias, quanto ao nivel de conhecimento em relagdo a atuagio do profissional
de enfermagem, para garantir o anonimato dos discentes foram codificados pelas
letras “D” (Discentes) D1,D2,D3.. A coleta foi realizada em 5 dias diferentes e
em disciplinas do primeiro e segundo semestre de faculdade, para atingir o maior
numero de discentes participantes da pesquisa.

Os dados coletados foram analisados de forma descritiva, com frequéncias
absolutas e relativas, usando o Excel. Além disso, as respostas dos discentes foram
analisadas de forma qualitativa, por meio da andlise de dados.

A pesquisa foi realizada de acordo com as normas da Resolugio n°466/12 de
2012 do Conselho Nacional de Saide5, contemplando os aspectos éticos que
envolvem a pesquisa com seres humanos, sendo aprovada pelo Comité de Etica
da Faculdade Fitima, sob o ntimero 1.686.273 e CAAE: 57692916.2.0000.5523.
Cada participante, ap6s ter lido e assinado o TCLE, recebeu uma cépia deste
documento.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Participaram desta pesquisa 37 discentes, sendo 32 (86,48%) do sexo feminino

e 5 (13,52%) do sexo masculino, o que denota a superioridade da populagio
feminina na drea da Enfermagem; o que vai ao encontro de outros estudos que
mencionam essa mesma realidade6.

A faixa etdria ficou entre 17 e 50 anos, sendo que a maioria, 13 (35,13%), estd
com idades entre os 29 e 35 anos, revelando a maturidade dos alunos ingressos na
graduagio.

No que diz respeito ao estado civil dos entrevistados, 19 (51,35%) sdo divorciados,
10 (27,02%) sdo casados; aqueles com unido estavel sdo 7 (18,91%), e somente

1 (2,70%) é solteiro. A maioria reside com companheiro 19 (51,35%), outros 12
(32,43%) com os pais, e 6 (16,21%) moram sozinhos. Grande contingente dos
pesquisados possuem imével préprio 28 (75,67%) e apenas 9 (24,32%) moram de
aluguel (Tabela 1).
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Tabela 1 — Caracterizagio dos Discentes da Faculdade de Enfermagem

Caracteristicas n %
Feminino 32 B6,48%
Género
Masculine 5 13,52%
Entre 17 a 20 anos 12 32,43%
Entre 21 a 28 anos 10 7,01%
|dade
Entre 29 a 35 anos 13 315,13%
Acima de 45 anaos 2 5,40%
Solteiro 1 2,70%
Casado 10 7,07%
Estado civil
Divoreiado 19 R1,35%
Unido estavel 7 18,91%
Companheiro 19 51,35%
Com quem reside Pais 12 32,43%
Sozinho 1 16,21%
Proprio 28 75,6T%
Alugado 9 14,371%

Local onde reside

Fonte: Os autores.

Quanto a rede de ensino de que sdo oriundos, 35 (94,59%), a maioria, é
procedente de escola publica, tendo apenas 2 (5,41%) frequentado escolas
particulares.

Sobre ter o Curso de Técnico em Enfermagem, 24 (64,86%) disseram nio possuir
essa certificacdo, e 13 (35,13%) relataram ter essa formagio, o que demonstra a
preocupagio dos profissionais atuantes na drea em buscar ascensio profissional
através do aprimoramento em cursos superiores, além da expectativa do retorno
financeiro.

Aprofundar a reflexdo sobre os motivos que conduzem uma pessoa que jd
concluiu o ensino médio a tornar-se aluno de nivel universitario significa
procurar compreender seu comportamento, raciocinio, inflexdes e aspiragdes.

O tipo de aprendizagem almejado inclui-se entre as op¢des com que o ser
humano se confronta e, muitas vezes, constitui um grande dilema. Isso porque, ao
mesmo tempo em que o posiciona diante de uma aspira¢io que procura traduzir
o seu horizonte de vida, o obriga a avaliar e a se situar diante de percalgos e
dificuldades, posto que, em nosso pais, a educagio nio constitui um bem coletivo,
um direito do cidadio e um dever do Estado?.



No que tange a participagio no mercado de trabalho, a maioria, 27 (72,97%),
disse estar trabalhando, sendo que os 10 (35,13%) profissionais técnicos de
enfermagem atuam em vdrios setores: unidades clinicas; de terapia intensiva

e bloco cirtrgico. Outros sdo técnicos de radiologia, balconista de farmdcia,
motorista de cargas ou trabalham em dreas administrativas, como secretdria e
recepgao.

Referente a forma de custeio de seus estudos, 16 (43,24%) possuem algum tipo
de auxilio financeiro nio explicitado, 6 (16,21%) sio subsidiados pelos pais, 9
(24,32%) sdo responsaveis pela integralidade das despesas e 6 (16,21%) nio
possuem nenhum tipo de auxilio.

No aspecto motivacional, 17 (45,94%) escolheram o curso por vontade prépria,
3 (8,10%) tiveram o incentivo familiar e 3 (8,10%) escolheram esta graduagio
por jé serem técnicos de enfermagem, 10 (27,02%) destacaram o fato de admirar
a profissio de enfermeiro. Aqueles que elegeram esta formagio como segunda
opg¢do, por ndo conseguirem entrar em outro curso de graduagio, sdo 4 (10,81%).
A justificativa da escolha da Graduagio em Enfermagem estd em parte ligada

a aptiddo de cada um e & percepg¢io do curso de se ter uma carreira baseada

no cuidado e na promocio da saide das pessoas, mantendo uma esséncia
sublime, bela e proposital. Alguns alunos que tinham saido do curso e voltaram
por ter algum tipo de experiéncia com familiares com problema de satde,

se identificaram na dedicagdo, assumindo a paixdo pelo cuidado2. Quando
indagados se a enfermagem foi a primeira opgio no vestibular, 27 (72,97%)
disseram que sim; outros, 10 (27,02%), responderam que nio.

Ao ingressarem no curso superior e, especialmente, na Enfermagem, muitos
estudantes desconhecem a profissio e se sentem inseguros quanto ao futurol. As
acdes para sanar duvidas dos alunos ingressantes no curso acerca da profissio,
sobre o mercado de trabalho e quais os campos de atuagio deste trabalhador, so
de suma importincia, pois estimulam o interesse pelo oficio, contribuindo para
formar jovens mais conscientes e esclarecidos’.

Na opgio em que os discentes foram perguntados se trocariam de curso,
responderam que néo trocariam 32 (86,48%) ¢ 5 (13,51%) disseram que sim.
Destes, 3 (8,10%) fariam Medicina, 1 (2,70%) Terapia Ocupacional e 1 (2,70%),
trocaria pela Graduagio em Fonoaudiologia.

Em nossa observagio empirica, pudemos observar que, para alguns desses
estudantes, a op¢do do curso resultou de fracassos anteriores nos vestibulares para
a carreira desejada, em geral, a Medicina. Entdo, a Enfermagem, como outras
profissdes da drea de satde, se torna atraente aqueles que ndo conseguiram ser
admitidos no curso escolhido, optando, consequentemente, por dreas afins, ainda
que desconhecidas’.

Quando perguntados sobre o entendimento referente 4 drea de atuagio do
profissional de Enfermagem, um grupo disse ter conhecimento e saber a
importincia do trabalho desenvolvido pelos profissionais, alertando que este
trabalhador deveria ser mais valorizado: “[...] gosto muito dessa profissdo, apesar
de saber que é muito desvalorizado” (D5).

A falta de conhecimento sobre a atuagio do profissional de Enfermagem reflete
negativamente sobre a imagem do enfermeiro, visto que este tem dificuldade
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em discernir sobre as competéncias dessa funcio e as atribui¢ées dos técnicos e
auxiliares em Enfermagems.

Quando os discentes foram questionados sobre o conhecimento da atuagio

do enfermeiro no aspecto de gerenciamento da equipe, com capacidade de
ajudar, cuidar, manter e promover a saude, responderam: “[...] Que atua como
generalista, em diversas dreas” (D2); “Presta atendimento ao paciente, cuidado e
respeitando cada um” (D3); “Presta assisténcia em hospitais, clinicas, postos de
satde, etc.” (D6); “Nio tenho muito conhecimento, mas sei que atua em hospitais
e clinicas e o que pretendo é em ambulancia” (D14).

Em outro estudo, na visdo dos académicos, o enfermeiro, em suas a¢oes,
desenvolve atividades relacionadas 4 administragio do servico, planeja, organiza

e coordena a equipe de enfermagem na assisténcia aos pacientes. Atua “como um
gerente”, sendo responsivel pelo planejamento das a¢des da equipe, o que denota
a percepgio dos estudantes da lideranga exercida pelo profissional®.

Proporcionar o ingresso antecipado do estudante de Enfermagem nas institui¢ées
de satde, tendo em vista sua observagio e inser¢do no dimensionamento do
trabalho, permitindo situacdes de debate, seja no contexto assistencial como no
gerencial, deve ser uma preocupagio das institui¢des de ensino superior, pois trard
a0 académico, além de conhecimento, seguranca e tranquilidade frente as escolhas
profissionais.

Quanto 2 lideranca na fungio, ¢ latente a necessidade de manter a equipe
entrosada e motivada a lutar pelos mesmos ideais, notando que a construgio do
enfermeiro lider ¢ essencial para garantir a satisfacio desta.

O enfermeiro devera assumir posi¢do de lideranga, sendo que esta envolve
compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para a tomada de decisdes,
comunicagio e gerenciamento de forma eficaz. Diante disso, acredita-se que

seja necessdrio repensar sobre a pritica de Enfermagem e sobre a formagio dos
futuros profissionais, a fim de impulsionar mudancas na assisténcia, nas relagdes
de trabalho e no gerenciamento®.

Outra pesquisa esclarece que os estudantes precisam desenvolver a competéncia
da lideranc¢a em sua formagio académica, além de saber o papel que o lider exerce
na equipe de Enfermagem, pois, dessa forma, estario efetivando a qualidade na
assisténcial®.

O foco de atengio concentra-se no local onde o enfermeiro exerce o seu papel de
lider. O ambiente de trabalho é o cendrio que permite ao profissional expor seus
conhecimentos, habilidades e atitudes!?.

Ser lider ¢ uma competéncia que merece investigagio constante. Diversos
motivos colaboram para essa afirmagio. Em primeiro lugar, o contexto da saide,
na qual a questdo em discussdo tem sido o desenvolvimento de recursos com a
mixima qualidade do servi¢o oferecido. Existe uma expectativa das organizagdes
sobre o papel do lider em gerenciar sua equipe em busca de objetivos comuns,
frente a necessidade de agradar o cliente para garantir um conjunto sustentivel.
O enfermeiro estd amplamente envolvido nessas etapas como lider, buscando
desenvolver pessoas, para que a organizagio na qual estd inserido consiga se
manter'?,

Nos primeiros semestres, é evidente a preocupagio dos discentes com relagio



a graduagio; isso se confirma devido a metade dos discentes relatar que estd
confusa ou perdida dentro do curso, o que demonstra desconhecimento da drea
de atuagio do profissional de Enfermagem no momento da escolha, podendo
incidir em futuras desisténcias. No entanto, vrios alunos se identificam com o
curso e referem estar gostando, apesar do cansago, das muitas provas e trabalhos,
conforme visualizamos nas falas descritas a seguir: “[...] Estou gostando muito,
apesar de muitas vezes estar cansada” (D1); “Bem, apesar de estar dificil devido

a falta de tempo por trabalhar e estudar” (D5); “Um pouco perdida, preocupada
com as matérias” (D11); “Bem legal, bastante desafio” (D35); “Cansada, meio
perdida” (D18); “Tranquila” (D21); “Um pouco perdida, mas a procura de
aprender mais” (D36).

Outro aspecto relevante visualiza o fato de os estudantes estarem se beneficiando
da faculdade, visto que adquirem novos conhecimentos, responsabilidades,
amadurecem e se preparam para sair do ensino superior aptos a conquistar

o mercado de trabalho e intervir na sociedade. A vivéncia na graduagio traz
momentos de satisfa¢io, crescimento e prazer, mas também possui percal¢os que
poderio ser desgastantes, causar sofrimento e até mesmo alteragdes na satde.
Alguns alunos se adaptam melhor a rotina do curso universitirio, enquanto
outros tém mais dificuldades, gerando desconfortos e ansiedade'.

Durante o curso, a institui¢io deve focar no aspecto da valoriza¢io do enfermeiro,
ressaltando as caracteristicas humanas e éticas de profissionais, pelos quais
gostariam de ser cuidados'?.

Quando questionados sobre o que estio sentindo nos primeiros semestres, os
relatos mencionam a expectativa em conquistar a valorizagio profissional, além
de desempenhar a fun¢io com eficiéncia, profissionalismo, competéncia e ética,
obtendo reconhecimento profissional e melhorando a qualidade no atendimento,
tanto para pacientes quanto para a equipe: “[...] Uma boa expectativa se ocorrer
como imagino” (D14); “Me formar uma profissional eficiente” (D22); “Aprender e
realizar um bom trabalho” (D23); “Adquirir o maximo de conhecimento” (D31).
Conseguir reconhecimento e evidéncia na profissio de Enfermagem requer
embasamento tedrico e desenvolvimento de habilidades técnico-priticas, agir
com iniciativa e seguranca, esclarecer sua equipe de saide e assistir a seus clientes
com efetividade, embora esta graduagio ainda sustente a utopia da doagio
vocacional para manter a admiragio da sociedade’.

Outra situagio verificada foi a procura do curso pela necessidade de melhorar
sua vida através do retorno financeiro, proporcionando, assim, bem-estar pessoal
e social e, concomitantemente a este fato, a consciéncia de que seu crescimento
pessoal possibilita a construgio de um individuo diferenciado, generoso e proativo
na sociedade.

As exigéncias profissionais na era do conhecimento buscam trabalhadores que
estejam aptos a realizar suas tarefas, estando preparados para o atendimento das
exigéncias impostas, seja através de recursos ou estratégias que promovam alcance
das competéncias necessdrias para o seu processo de laboral. Foram identificadas,
em um estudo, estratégias para aquisi¢io de competéncias, tais como: experiéncia
prética, capacitagio profissional, grupos de estudo e apoio docente, além da
prépria observagio em campo de outros profissionais'®.
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No tocante as suas expectativas para o futuro, apds a formatura, a grande maioria
respondeu que pretende atuar na drea, ter um bom saldrio e desenvolver seu
trabalho com ética e respeito a vida; outros almejam continuar estudando, passar
em concurso publico e serem reconhecidos como bons profissionais na drea, como
observamos nos relatos a seguir: “[...] Ajudar os pacientes, respeitar e cuidar da
vida e satde do préximo” (D3); “Graduagio, pés, mestrado, doutorado, além de
outras especializagdes” (D4); “Ser uma 6tima enfermeira e ter 6timo emprego”
(D7); “Desempenhar com ética e seriedade minha profissdo” (D16); “Ser uma
profissional competente e reconhecida” (D23); “Desempenhar meu papel com
qualidade e profissionalismo, visando ao melhor para o paciente e funciondrios”
(D31); “Espero ser uma enfermeira bem competente dentro do possivel” (D35).
A expectativa em relagio ao curso é de que tenham um bom aprendizado e,
dessa forma, se sintam seguros quando as oportunidades surgirem no mercado
de trabalho, jéd que estd ¢ uma drea em expansio. A identificagio com a profissio
e o conhecimento tedrico/pritico ampliado nos estigios sio fundamentais para
o éxito no exercicio profissional. Sobre essa expectativa, os discentes relataram
suas perspectivas: “[...] Seguranca ao prestar atendimento aos doentes” (D3);
“Aprender, aprimorar o conhecimento, enfim, ser uma 6tima profissional” (D11);
“Melhor conhecimento das técnicas e teoria” (D18); “Espero sair apta a atuar”
(D26).

O processo de construgio do profissional de Enfermagem passa por diferentes
habilidades e competéncias, que sio desenvolvidas ao longo do curso,
necessitando de uma variedade de conhecimentos e priticas associados que
permitirdo e estimulardo ao académico o desenvolvimento de habilidades
essenciais pr(’)priasl5.

O objetivo central do curso de graduagio é o de habilitar conhecimentos
minimos para o exercicio profissional. O estudo da ciéncia aplicada requer do
aluno uma construgio reflexiva associada a agdo, proporcionando aos discentes
subsidios para enfrentar os desafios que a pratica exige®.

O ingresso no curso superior de Enfermagem deve capacitar o futuro profissional
a pensar e intervir na realidade social que estd inserido, através de uma sélida
formagio cultural e cientifica, concretizando a identidade profissional. Entende-
se que, para se chegar a esse objetivo, o principal caminho seja o ensino que
promove o desenvolvimento de competéncias e habilidades, ndo sé em termos
profissionais, mas no dmbito da formagio humana do individuo16.

E importante instigar a discussdo quanto a relagio entre as expectativas dos
discentes que estdo ingressando na graduagio e as propostas pedagégicas do
Curso de Enfermagem, uma vez que a grade curricular deve buscar o aprendizado
de forma ativa pelo estudante e possibilitar a sua atuagio em diversos cendrios
durante a formagio académica, na expectativa de proporcionar uma formagio
critico-reflexiva'?.

Com relagio as respostas dos alunos sobre a atua¢do do profissional de
Enfermagem, se evidencia que o aspecto mais focado tem relagdo com os
procedimentos e técnicas realizadas nos setores, em detrimento ao exercicio da
coordenagio e gerenciamento da assisténcia, o que acaba sendo um contrassenso,
pois o mercado de trabalho abre cada vez mais portas para profissionais com



este perfil: “[...] Papel fundamental para um bom andamento entre o paciente

e a equipe” (D4); “Conhecimento como técnica de enfermagem” (D9);
“Conhecimento bisico” (D19, D20, D21 e D22); “Conhecimento hospitalar”
(D16 e D17).

O entendimento dos discentes sobre a futura profissio é reflexo da vivéncia
destes durante o curso de graduagio, dai a importincia de aproximd-los a
prética, criando expectativas compativeis com a realidade da profissio. A escolha
profissional feita de forma consciente e madura contribui para aumentar a
satisfagdo na realizagio das competéncias do enfermeiro(a)s.

O enfermeiro realiza virias tarefas que exigem técnicas, por isso a necessidade
de um método de formagio que abarque conhecimento tedrico e pritico,
possibilitando que o profissional atue de forma efetiva, contemplando a
diversidade de exigéncias, tanto de clientes, quanto de instituicdes.

Em referéncia sobre as melhorias que deveriam ocorrer no curso, muitos disseram
que a institui¢do deveria disponibilizar hordrios mais flexiveis, com aulas a
noite, facilitando o acesso do académico que trabalha durante o dia. Outros
itens mencionados foram: ter mais aulas praticas; professores diddticos e com
sensibilidade para transmitir o contetido teérico e pritico, pois o fato de virios
alunos nio terem vivéncias na drea traz inseguranga e acaba desmotivando;
maiores investimentos da institui¢do no melhoramento do curso.

O fato de conciliar trabalho e estudo, carga hordria das aulas teorias e préticas,
ocupagdes extras, estudos e trabalhos extracurriculares, foi mencionado em outra
pesquisa como determinante para o déficit na qualidade de vida, em fungio da
diminuigdo do tempo de pausa e ou lazer™.

CONSIDERAGOES FINAIS

A pesquisa com os discentes do Curso de Graduagio em Enfermagem permitiu
visualizar que existe uma preocupagio com relagio ao desenvolvimento das
capacidades consideradas fundamentais para o desempenho profissional
enfermeiro no mercado de trabalho. E importante ressaltar que o conhecimento
do perfil sociodemogrifico dos discentes também foi uma ferramenta importante
a ser considerada durante o processo ensino-aprendizagem estabelecido ao longo
da formagio académica, os docentes devem ter estd preocupacio para qualificar o
desenvolvimento dos académicos.

Os académicos apontaram maneiras de instigar o saber na prética, oportunizando
a necessidade do melhoramento profissional, seja através da formagio de grupos
de estudos, ampliagio e diversificagio da carga hordria das disciplinas préticas,
disponibilidade de manter contato direto com os pacientes, e o convivio com
rotinas da drea desde o inicio do curso de graduagio.

No que tange ao embasamento tedrico, os alunos assinalaram a importincia das
institui¢bes formadoras edificarem um curriculo que atente para as exigéncias

do mercado de trabalho, estando de acordo com as normas das politicas de

saide vigentes, direcionando as disciplinas para a formagio de profissionais
preparados a assumir os desafios, tanto da assisténcia, como da gestdo e geréncia
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de Enfermagem.

Ficou evidente que ao conhecer melhor o contexto no processo de formagio
durante os periodos da graduagio, esse estudo poderd auxiliar a propor medidas
que atendam as necessidades dos alunos e, assim, diminuir o estresse durante o
curso, o que pode fazer com que eles tenham a visdo que sdo sujeitos ativos no
processo de aprendizado.
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el
i FACULDADE NOSSA SENHORA DE FATIMA
FATIM % CURSO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM
Projeto de Pesquisa:
Perceptiva e Expectativa dos Discentes ao
Ingressar na Graduacdo de
Enfermagem
Roteiro para Entrevista
IDENTIFICACAD
Nimero do Questionario: Data:
A- Aspectos Socios Demograficos
A.1- Qual é o sexo? { ) masculino { ) feminino
A.2 - Qual & a sua idade? { )17a20 [ )21a24
( )25 a28 ( )28a31
( )32a35 ( )36ad0
A.3 -Estado civil ( )casada [ )divorciada
( )solteira { )unido estavel
A.4- Com quem reside (& Yospais {: )sozinhp
() companheiro{a) ( ) com colegas
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A4- Local onde morra? ( )imovel propria () imovel alugada
B- Parte 2
B.1 Qual é o seu conhecimento
scbre a atuacdo do profissional de
enfermagem?
B.2 O ensino médio estudo em ( ) Ppublica ( )privada
instituigdo?
B.3 Vocé tem curso técnico de |( )SM () nac
enfermagem?
B.4 Vocd estd trabalhando no |( )Ma°
momento?

( )sim. Qual a area e tempo de atuacdo
B.5 Enfermagem foi sua primeira ¢ )5im
opcdo no vestibular?

{ ) Nao. Se nao qual o curso que gostaria de

ter realizado?

B.6 Qual a sua expectativa quanto
ao futuro profissional?

B.7 Vocé possui algum auxilio
educacao?

). Sim
). N&o

}. Recebo auxilio dos pais

). Sou responsavel pelo pagamento

). Outra qual?

B.8 O que motivou vocé escolheu a
graduacao em enfermagem?

Pl e

). Por vontade propria

). Incentivo familiar

). Devido ser técnico de enfermagem
). Admirar a profissdo enfermeiro

}. Como uma segunda op¢do, por nao

onseguir entrar em outro curso de graduacac

B.9 Vocé trocaria de curso?

(

JNdo () Sim qual sua outra opcao?

B.10 Qual sua expectativa em
relacdo ao curso?

B.11 Como estd se sentindo nos
primeiros semestres?

B.12 O que vocé sugere para
melhorar sua relagdo com o curso?
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RESUMO

Objetivo: Identificar os fatores relevantes associados & questdo da motivagio

dos funciondrios do Pronto-Socorro e do Pronto Atendimento de um hospital
filantrépico de grande porte na cidade de Caxias do Sul, RS. Mezodo: Estudo
descritivo, exploratério, com abordagem qualitativa e quantitativa. Participaram
do estudo 25 técnicos de enfermagem e 06 enfermeiros do Pronto-Socorro e
Pronto Atendimento, turnos da manhi, tarde e noite (A e B). Apés a coleta,

os dados foram tabulados em planilha do programa Excel e, posteriormente,
analisados descritivamente. Resu/tados: Os fatores mais relevantes associados a
questdo da motivagio estdo ligados as questdes pessoais como empatia, vontade
de fazer o bem e entender o seu trabalho como importante para o bem-estar do
paciente. Para a maioria dos participantes o aspecto financeiro deve ser priorizado
como saldrio justo, nimero de funciondrios adequado para o setor e ferramentas
de trabalho disponiveis e adequadas e o reconhecimento do trabalho. Conclusdo: A
partir desse estudo podemos constatar que a motivagio continua sendo o alicerce
que sustenta e move a equipe de enfermagem, servindo de condi¢io indispensivel
para que o atendimento e o comportamento da equipe continuem humanizados,
pré-ativos e empdticos, apesar das adversidades encontradas.

Descritores: Motivagio; Equipe de Enfermagem; Fatores Determinantes.
ABSTRACT

Objective: To identify the most important factors associated with the issue of
motivation of employees of the Emergency Room and Emergency Department

of a large philanthropic hospital in the city of Caxias do Sul, RS. Methods:
Descriptive, exploratory study, with qualitative and quantitative approach. Twenty-
five nursing technicians and six nurses from the Emergency Room and Emergency
Room, morning, afternoon and evening shifts (A and B) participated in the study.
After collection, the data were tabulated in Excel spreadsheet and later analyzed
descriptively. Results: 'The most important factors associated with the issue of
motivation are linked to personal issues such as empathy, willingness to do well

and understand their work as important for the well being of the patient. For most
participants, the financial aspect should be prioritized as fair salary, adequate number
of employees for the sector and work tools available and adequate and the recognition
of work. Conclusion: From this study we can see that the motivation remains the
foundation that supports and moves the nursing staff, serving as an indispensable
condition for the care and the team behavior to continue humanized, proactive and
empathetic, despite the found adversities.

Descriptors: Motivation; Nursing Team; Determinant Factors
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INTRODUCAO

A motivagdo humana tem como caracteristica diversos fatores dindmicos que
existem na personalidade, sendo que estes determinam o modo de agir de cada

um. Quando entram em agio, envolvem a personalidade como um todo, assim ao
demonstrar um comportamento motivacional, a pessoa utiliza-se de suas emogdes,
instintos, experiéncias vividas e inteligéncia para alcangar seus objetivos. Os estimulos
extrinsecos como valorizacio salarial, estrutura organizacional, beneficios adicionais,
sio alguns dos elementos externos em que a satisfagio poderd ser obtida’.

Segundo a proposta tedrica de Herzberg, esses estimulos dizem respeito aos fatores
higiénicos e atuam para tornar aprazivel o trabalho, diferentemente do trabalho
producente, que depende de fatores internos de motivagiol.

Dessa forma, a valorizagio e o reconhecimento do trabalho executado sio de grande
importéincia para a motivagio, pois, uma vez implementados, a pessoa tem vontade de
executar bem o seu trabalho e esse desejo de trabalhar produtivamente se reproduz na
maneira de cuidar do paciente.

A enfermagem ¢ passivel de providenciar aos profissionais um sentido de
autorrealizagdo e satisfacio como talvez mais nenhuma outra profissdo consiga.
Porém, paralelamente, esta também ¢ uma profissio exigente, de grande
responsabilidade, rigor técnico e sentido ético. O trabalhador da enfermagem lida
com os processos de satide-doenca de pessoas, familias e comunidades, e com todas as
consequéncias que daf advém?.

A motivagio organizacional estd distante de ser um simples referencial tedrico, sendo
ferramenta fundamental no dia a dia das organizagoes. Precisamos entender o que
leva um individuo a ser motivado para trabalhar e, além disso, quais as circunstincias
que propiciam esta pessoa a trabalhar na organizagio escolhida3.

A partir de vérios estudos realizados, percebemos a necessidade de pesquisar

este tema, visto que a motivagio é condi¢do basica para a existéncia humana

assertiva desde o nascimento até o derradeiro adeus. Somos seres condicionados,
impulsionados por fatores emocionais, quando motivados positivamente somos
capazes de suplantar barreiras e tecer conquistas inimagindveis. Assim, situacdes

ditas como dificeis sdo resolvidas com éxito, e as impossiveis sio administradas com
habilidade de quem consegue visualizar e potencializar oportunidades.

A drea da saide é um segmento em que funciondrios motivados sio vitais para que
se mantenha um atendimento humanizado, com exceléncia e resolubilidade. Nas
institui¢des hospitalares e, mais especificamente, nos setores de Pronto-Socorro e
Pronto Atendimento, ¢ imprescindivel atentar para o aspecto motivacional de seus
colaboradores, uma vez que os pacientes sio pessoas em condi¢des de vulnerabilidade
e precisam de um atendimento empitico, pré-ativo e resolutivo, que s6 serd
protagonizado se os funciondrios estiverem permanentemente motivados. O objetivo
do estudo foi identificar os fatores relevantes associados a questio da motivagio

dos funciondrios do Pronto-Socorro e do Pronto Atendimento de um hospital
filantrépico de grande porte na cidade de Caxias do Sul, RS.



METODO

Foi realizada uma abordagem descritiva exploratéria de cariter qualitativo e
quantitativo. Participaram do estudo 06 enfermeiros e 25 técnicos de enfermagem do
Pronto-Socorro e do Pronto Atendimento, num total geral de 31 profissionais, sendo
realizada uma amostragem por conveniéncia. A institui¢io escolhida para a pesquisa
foi um hospital filantrépico de cariter geral e de grande porte, localizada na cidade de
Caxias do Sul-RS.

Na coleta de dados, foi respondido um questiondrio com perguntas fechadas e uma
pergunta aberta, perfazendo 10 questdes, elaborado pela académica pesquisadora.

O questiondrio foi aplicado no periodo de setembro e outubro de 2016, no turno \\\ //
da manhi, tarde e noites (A ¢ B), em horérios previamente agendados, conforme =
disponibilidade dos profissionais. As pesquisas foram entregues para o enfermeiro do REVISTA
setor e este repassou aos funciondrios explicando o objetivo e o teor do questiondrio. VT;EVT;I:,IVTQS
Para sele¢io dos participantes, foram estabelecidos critérios de inclusdo e exclusio, CIENCIAS DA

] . ~ . SAUDE
sendo critérios de inclusdo: fazer parte do quadro funcional do Pronto-Socorro e

Pronto Atendimento como enfermeiro e técnico de enfermagem h4, pelo menos,
trés meses; estar trabalhando nos dias previamente agendados; aceitar responder ao 23
questiondrio e assinar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

Os critérios de exclusdo estabelecidos foram: ndo fazer parte do quadro funcional
do Pronto-Socorro e pronto atendimento hd pelo menos trés meses; ndo estar
trabalhando nos dias previamente agendados; ndo ser enfermeiro e técnico de
enfermagem ou negar-se a assinar o TCLE.

A pesquisa foi realizada de acordo com as normas da Resolucio n"466/12 de

2012 do Conselho Nacional de Saide4, contemplando os aspectos éticos que
envolvem a pesquisa com seres humanos, sendo aprovada pelo Comité de Etica

e Pesquisa da Associacio Cultural e Cientifica Fatima (CEP-FATIMA) sob o
nimero 58268016.1.3001.5331. Cada participante, apds té-lo lido, assinou o Termo
Consentimento Livre Esclarecido e permaneceu com uma cépia.

RESULTADOS

Participaram do estudo 31 profissionais do Pronto-Socorro e Pronto Atendimento
dos turnos manhi, tarde e noites, A e B, sendo 25 (81%) técnicos de enfermagem

e 06 (19%) enfermeiros, tanto fixos quanto volantes destes dois setores. Os demais
funciondrios que nio participaram da pesquisa, 18 (37%), estavam de férias, licenga
saide, atestado, folga, troca, ou faltaram no dia da entrevista. O contingente feminino
mostrou-se a maioria, com 26 (84%) pessoas do sexo feminino, e apenas 05 (16%)
sexo masculino, sendo que as idades variaram de 18 — 30 anos para 13 (42%)
participantes, de 31 — 45 anos, 16 (52%) e, com mais de 45 anos, 02 (6%).
Notou-se que a maioria, 20 (64%) entrevistados, é casada ou estd vivendo com seus
companheiro(a)s.

Houve equidade na realizacio da pesquisa quanto aos setores; sendo que no Pronto
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Atendimento participaram 17 (55%) profissionais e no Pronto-Socorro 18 (58%).
Convém ressaltar que 04 (13%) trabalhadores sdo volantes, atuando nos dois setores.
O maior nimero de empregados tem um tempo de servi¢o de 01 a 03 anos, no total
de 11(35%). Aqueles com atuagio de 3 meses a 01 ano, e de 5 a 10 anos, ficaram
igualados em 7 (23%). Ja de 03 a 05 anos, sio 05 (16%), e com mais de 10 anos,
01(3%).

Tabela 1 — Caracterizagio dos Profissionais de Enfermagem

: Fei o 26
Lanerm Masculino 5
Entre 18 a 30 anos 13

Idade Entre 31 a 45 anos 16

Acima de 45 anos

Entre 3 meses e 1 ano
Entre 1 e 3 anos

Tempo de servigo na Instituicdo Entre 3 e 5 anos

Entre 5 e 10 anos

Acima de 10 anos
Enfermeiros

Tecnicos de Enfermagem

Categoria Profissional

) - -
| 5= ~|wn T~

Fonte: Os autores.

Quando questionados sobre estarem motivados para o trabalho, 15 (48%) disseram
que sim; 13 (42%) as vezes; e 03 (10%) disseram ndo estar motivados.

Nas questdes seguintes, foi solicitado que entre as alternativas propostas fossem
escolhidos os quatro (04) itens mais significativos para cada abordagem.

Quanto aos fatores que melhor representam o estado motivacional dos participantes,
os resultados foram os mesmos para “vontade de fazer bem o trabalho” e “querer fazer
a diferenga no processo doenga/satde dos pacientes”, com 16 (52%). J4 o fato de “estar
em um ambiente de trabalho agradavel” e “entender minha participagio na equipe
como importante para o desfecho positivo do atendimento”, foi apontado como
relevante para 15 (48%) dos entrevistados.

Nos fatores considerados importantes para a satisfagio motivacional tiveram destaque
o saldrio justo 23 (74%) dos participantes, nimero de funciondrios adequados para o
setor 18 (58%), ferramentas de trabalho disponiveis e adequadas com 15 (48%) e, com
o mesmo percentual, “ter uma chefia atenta e resolutiva” e “um ambiente de trabalho
agradavel” 14 (45%). Os resultados estdo na Tabela 2.

Tabela 2 — Aspectos motivacionais da Equipe de Enfermagem I

Aspectos Motivacionais n %
R Sim 15 48%
2.1 Vocé se sente motivado para
MNao 3 10%
o trabalho? ;
As vezes 13 42%
Vontade de fazer bem o trabalho 16 52%
2.2 Quais fatores representam o Querer fazer a diferenca no processo salde e doenca 16 52%
estado motivacional dos Estar em um ambiente de trabalho agradavel 15 48%
participantes Entender minha participacao na equipe como importante i P

para o desfecho positivo do atendimento
Salario justo 23 74%




2.3 Fatores considerados Numero de funcionarios adequado para o setor 18 58%

importantes para a satisfacao Ferramentas de trabalho disponiveis e adequadas 13 48%
maotivacional Ter uma chefia atenta e resolutiva 14 45%
Um ambiente de trabalho agradavel 14 45%

Fonte: Os autores.

Os itens mais citados como fazendo parte da realidade profissional foram: apenas um
desses fatores faz parte da minha realidade profissional com 16 (52%); “um ambiente
de trabalho agradavel e beneficios como vale alimentagio, plano de saude, oferta de
refei¢des, opgdes de lazer, vale transporte e subsidio de curso”, mostraram percentuais
idénticos, sendo mencionados por 10 (32%); outros 7 (23%) relataram ter ferramentas
de trabalho disponiveis e adequadas; e o “aspecto de ter uma chefia atenta e resolutiva,
bem como o reconhecimento pelo trabalho”, foram apontados por 5 (16%).

Ficou evidenciado que para a maioria dos participantes o aspecto financeiro deve

ser priorizado, ja que entre as agbes que gostariam que fossem incrementadas na
institui¢do, saldrio justo foi enfaticamente citado por 26 (84%). Outro fator bastante
lembrado é o ntimero de funciondrios adequado para o setor, com 25 (81%); seguido
por ferramentas de trabalho disponiveis e adequadas, identificado por 14 (45%); e
reconhecimento do trabalho, por 12 (39%). A Tabela 3 mostra todos os resultados
encontrados.

Tabela 3 — Aspectos motivacionais 11

ASPECTOS MOTIVACIONAIS n %

Apenas um destes fatores faz parte da minha realidade profissional 16 52%

Beneficios como vale alimentacdo, plano de saude, oferta de

2.4 Itens citados como refeicdes, opcoes de lazer, subsidios de cursos, vale transporte L =
fazendo parte da realidade Um ambiente de trabalho agradavel 10 32%
profissional Ferramentas de trabalho disponiveis e adequadas 7 3%

Ter uma chefia atenta e resolutiva 5 16%

Reconhecimento pelo trabalho 5 16%
2.5 Quais as acdes que Salario justo 26 84%
gostaria de ver Nimero de funcionarios adequado para o setor 25 8%
implementadas na Ferramentas de trabalho disponiveis e adequadas 14 45%
instituicao Reconhecimento pelo trabalho 12 39%

Fonte: Os autores.

Quanto ao grau de motivagio atual, 18 (58%) disseram estar pouco motivados,
bem motivados 10 (32%) e nada motivado somente 03 (10%). Quanto as razoes
que estariam provocando o grau de motivagio, as respostas mais prevalentes para o
aspecto desmotivacional foram ilustradas nas falas a seguir:

“Sobrecarga de servigo devido a quantidade de funciondrios, saldrio injusto devido a
quantidade de servigo. Reclamagio de pacientes e familiares (devido a falta de materiais e
funciondrios, que ocasiona demora no atendimento)r?

“Cansaco fisico, falta de comprometimento da equipe, falta de equipamentoz®. Pouca

organizagio, desmandos e falta de pessoals®”.
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Em contrapartida, os funciondrios motivados mencionam:

“O trabalho valorizado, reconhecimento, aprendizado '%

Acredito que se escolhemos essa profissio devemos gostar do que fazemos, apesar de
todas as dificuldades 1';

Bom ambiente de servigo, equipe unida e motivada a desenvolver trabalhos solicitados,

condi¢oes e ambiente adequados para desenvolver técnicas 7.

Tabela 4 — Aspectos motivacionais 111

ASPECTOS MOTIVACIONAIS n %
Pouco motivado 18 58%
2.6 Avaliacéo do grau de motivacao atual Bem motivado 10 32%
Nada motivado 3 10%

Fonte: Os autores.

DISCUSSAO

Com relagio aos dados sobre o perfil profissional constatou-se que a maioria dos
profissionais é do sexo feminino 84%. Corroborando com o aspecto da superioridade
de atuagio do sexo feminino no campo da enfermagem, encontramos outros estudos
que mencionam essa mesma realidade’.

A observagio dos dados coletados denota que o quadro funcional dos setores
investigados possui maturidade e experiéncia, o que é fundamental em um campo de
atuacio profissional tio especifico e exigente como a unidade de Pronto-Socorro e
Pronto Atendimento hospitalar.

Concernente aos aspectos motivacionais, A maioria dos trabalhadores 15 (48%)
referem estar motivados ao trabalho, portanto, diante dessas afirmagdes, entender o
que realmente faz com que o trabalhador se sinta motivado a trabalhar vem sendo
pesquisado e estudado ao longo do tempo, sendo a motivagio dos colaboradores de
uma empresa fator crucial para ampliar os resultados desta, visto que satisfeitos os
fatores de motivagio, restard mais espago mental para o trabalhador aumentar sua
produtividade, tanto nas atividades administrativas, como operacionais3.

A motivagio é conceituada como uma forca propulsora que impulsiona a pessoa a
satisfazer seus desejos e necessidades®. Para que se realize os objetivos da empresa, é
preciso que os recursos humanos estejam motivados para o trabalho, pois é através
desse sentimento que o ser humano pode executar diversas tarefas que anteriormente
se julgava incapaz.

Podendo ser caracterizada como uma sequéncia de realizagdes comportamentais que
se diferencia das convencionais e leva o individuo a cumprir determinadas agdes ¢ a
atender certos fins”.

O sentimento de realizagio profissional e a satisfagdo no trabalho contribuem para
que os profissionais da satde se sintam estimulados e crescam profissionalmente. Por
isso, é fundamental que a institui¢io hospitalar promova possibilidades de relagdes de
trabalho humanizadas e salutares, observando as priticas de gestdo que se orientem
nas premissas da PNH (Politica Nacional de Humanizagio) de valorizagio das



pessoas que estdo envolvidas no processo de produgio de saide, sejam eles usudrios,
trabalhadores e gestores, proporcionando autonomia e o protagonismo destes
sujeitos®.

Dos fatores que representam o estado motivacional dos participantes, a vontade

de fazer bem o trabalho e querer fazer a diferenca no processo de satide e doenca
foram destacados por 16 entrevistados. Essa informagio pode ser interpretada em
conformidade com outras investigacdes jd realizadas onde se entende que os aspectos
intrinsecos sdo preponderantes, mesmo que se apresentem condi¢oes adversas3.
Apesar da satisfagio com o trabalho ser instigada por alguns fatores externos, ela
também estd condicionada, em boa parte, pela sua atitude. Muito embora o trabalho
seja permeado de imperfeictes, é possivel desenvolver uma resposta positiva em
relagdo a ele. O segredo para isso estd em determina quais os aspectos do trabalho lhe
ddo mais satisfagio e se concentrar em atingi-los®.

As empresas, para obterem de seus funciondrios o cumprimento de suas fungées

e uma melhor produtividade, necessitam investir nestes, proporcionando-lhes

maior satisfacio e motivagio para a execugio de suas tarefas. O comprometimento

e desempenho das atividades laborais do trabalhador sio determinados por sua
motivagio. Assim, a empresa que se preocupa com a motivagio de seus colaboradores
apresenta, por essa razio, maior produtividade, além de propiciar um ambiente
agraddvel e melhor qualidade de vida para seus trabalhadores™.

Para garantir a qualidade de vida no trabalho, a institui¢do precisa ficar atenta aos
aspectos psicolégicos e fisicos de seus funciondrios, além do ambiente estrutural da
organizagio. No atual cendrio industrial e empresarial, nota-se que a motivagio exerce
papel primordial para a execucio das atividades laborais dentro das empresas, uma vez
que atinge diretamente a qualidade de vida e o comportamento do empregado™'.
Outros dois fatores que foram destacados por 15 entrevistados, revelam que estar

em um ambiente de trabalho agradivel e entender que sua participag¢io na equipe

¢ importante para o desfecho positivo do atendimento, so itens relevantes para a
motivagao.

Para a perspectiva psiquica, ¢ vital que o ambiente de trabalho seja prazeroso,
enfatizando-se a enorme influéncia dos aspectos subjetivos na qualidade

deste ambiente e do préprio trabalho; para isso, é preciso adotar estratégias e
comportamentos que cuidem deste local, visando garantir a saide emocional para os
funciondrios e, assim, obter como resultado a qualidade na assisténcia. Dessa forma, é
preciso considerar que tais aspectos possuem igual relevincia quando comparados aos
maiores avangos tecnolégicos existentes'.

A compreensio da motivagio possibilita o reconhecimento dos elementos que
acarretam iniciativa e vontade da pessoa para o trabalho. De acordo com uma relagio
individuo/situagio, uma escala motivacional serd estabelecida. Assim, as caracteristicas
pessoais € 0 contexto em que a pessoa estd inserida serdo determinantes para esta
mensuragio, permitindo reconhecer possiveis implicagdes, tanto negativas como
positivas, dos fatores de motivagio na prestagio da assisténcia na enfermagem™.

E preciso se ter o entendimento de que a motivagio é considerada um instrumento
muito importante para a expansio e crescimento das potencialidades dos individuos
em todos os aspectos, ressaltando sua relevincia na questio profissional. Assim, diante
da necessidade permanente de estudos sobre este assunto, trabalhadores da drea da
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sadde, sejam eles assistenciais, gestores ou administradores, devem atentar para a
importancia da utilizagdo de politicas e posturas motivacionais, buscando melhores
relacionamentos interpessoais na equipe, o que resultard em uma assisténcia de
qualidade aos seus pacientes'.

Em sintonia com esses resultados, pode-se observar o estudo que demonstra que os
fatores considerados motivadores e que levam 2 satisfagio (higiénicos ou extrinsecos)
sdo: saldrio justo, propor¢io de paciente adequada ao nimero de funciondrios,
trabalhadores bons, cooperativos, responséveis e competentes. Esses dados
oportunizam os gestores a desenvolverem politicas que atentem para o impacto dos
fatores de motivagio e satisfagio na qualidade de vida do trabalhador da enfermagem,
visando contribuir para a produtividade e qualidade da assisténcia prestada por estes'.
Deve haver prazer no trabalho executado. Muitos sdo os motivos que conduzem a
escolha profissional, mas a garantia de sucesso e da satisfagio ndo se reduz ao fato

de gostar da profissdo. A satisfagio no trabalho estd atrelada a uma série de outras
varidveis, como remuneragio, relacionamento interpessoal, estrutura e organiza¢io do
trabalho, entre outros®>.

Por isso convém ressaltar que grande parte das empresas, inclusive as focadas na
prestagio de servigos na drea da satde, tem por meta oferecer atendimento ao
mesmo tempo efetivo e de qualidade aos seus clientes e, para tal, ndo economizam
investimentos em materiais e equipamentos sofisticados, modernizagio na estrutura
fisica das construgdes e até mesmo implementam politicas de aumento salarial.

Mas nada disso serd efetivo se relegaram a um segundo plano um elemento crucial
para o sucesso de seus empreendimentos - seu funciondrio, e ¢ nesse contexto que a
motivagio se transforma em fator a ser estudado e valorizado’.

Ficou demonstrado que entre as agdes que os entrevistados gostariam de ver
implementadas na institui¢do, uma politica empresarial que garanta saldrio justo.
Esses dados estdo em reciprocidade com os fatores considerados importantes para

a satisfagio motivacional citada anteriormente. Entdo, as empresas, para obterem

de seus funciondrios o cumprimento de suas fun¢ées e uma melhor produtividade,
necessitam investir em seus colaboradores, proporcionando-lhes maior satisfacio

e motivagio para a execucio de suas tarefas. O comprometimento e desempenho
nas atividades laborais do trabalhador sdo determinados por sua motivagdo. Assim,

a empresa que se preocupa com a motivacio de seus colaboradores apresenta, por
essa razdo, maior produtividade, além de propiciar um ambiente agradavel e melhor
qualidade de vida para seus trabalhadores™.

Muitos estudos direcionam para a real importincia da prética do cuidado, além de
humanizado, consciente e reconhecido para a satide emocional do profissional em
seu processo de trabalho, sendo essas trés caracteristicas essenciais para uma relacio
sauddvel entre sujeito e trabalho. Reconhecer que o trabalho do profissional da saide
deve ter a mesma relevincia que se dd para a questdo de capaciti-lo cognitivamente,
enxergar e apreciar o desempenho deste profissional, reconhecendo a sua atuagio,
independentemente de qual ator esteja envolvido no processo de trabalho em equipe,
estd relacionado diretamente a um sentimento de prazer. Todos os profissionais
anseiam por este reconhecimento, pois ele possibilita sentir-se motivado a enfrentar

o sofrimento no trabalho, visto que o ambiente hospitalar traz essa peculiaridade
. 112
social™.



E sabida a relevancia da pritica do cuidado consciente, reconhecido e humanizado
para a saide emocional do sujeito em seu processo de trabalho, sendo estes fatores
fundamentais para uma relagio profissional sauddvel™.

Pode-se entender como uma projegio da situagio vivida no cendrio nacional
associado 4 questio organizacional e financeira da instituicio, visto que a atual
conjuntura econémica impde severas restri¢des econdmicas o que acaba por gerar um
quadro de redugio de custos onde os cortes em pessoal, achatamento de saldrios e
escassez de investimentos, fazem parte de uma realidade vigente.

Pela fala de alguns entrevistados, ¢ possivel visualizar essas questdes:

“[...] A empresa nio valoriza os funciondrios pelo tanto que trabalham 1* JA realidade da &////

instituicao &%

Falta de funciondrios, falta de plano de carreira, sobrecarga de trabalho, saldrio injusto % CFEENVT' ISFT/c\A
. - . 247
Desvalorizagio profissional 1*4. VIRVI RAMOS
CIENCIAS DA
Porém, ¢ imperioso salientar que um contingente expressivo de profissionais, 10 SAUDE
(32%) disseram estar bem motivados e isso certamente tem relagio com os aspectos
pessoais, como ilustram algumas declaragdes: 29

“[..] em meio  crise estou empregado, apesar de todos os problemas 1'%,

Trabalho na instituigdo e gosto do meu trabalho, de ser reconhecido como profissional e
ter o respeito da equipe &%

Adoro o que fago, amo cuidar das pessoas, acredito estar fazendo o meu melhor e que o
trabalho faz parte da vida do ser humano, para sua realizagio plena %",

Concernente a esses resultados, identificou-se que os motivos que levam o
trabalhador a gostar da profissio enfermagem, basicamente, sio os mesmos que o
motivam para o trabalho e, em geral, estio ligados a questdes pessoais, como o aprego
pelo cuidado, que € o alicerce da escolha dessa profissio™. Ao satisfazer a necessidade
basica de um, proporciona-se a sensagio de prazer, satisfagdo e utilidade do outro.
Assim, a equipe de enfermagem sente-se parte fundamental do processo de cuidar

e entende que a motivagio no trabalho estd ligada a diversas varidveis positivas e
negativas, reconhecendo-as como componentes fundamentais para o desempenho
diferenciado do cuidado de enfermagem.

CONCLUSAO

O aspecto motivacional é sempre uma preocupagio relevante em qualquer segmento
empresarial. Na drea da satide, e mais especificamente, em setores de Pronto-Socorro
e Pronto Atendimento, esse é um assunto sempre em pauta e que precisa ser
trabalhado com as equipes a fim de promover um comportamento empético e pré-
ativo.

Quando estamos motivados a desenvolver uma atividade profissional, buscamos
forgas e enfrentamos os obstdculos com determinagio, ousadia e persisténcia.

As organizagdes de satde fazem parte de um segmento onde as pessoas s3o o
recurso mais valioso. Com capital humano ou intelectual qualificado e valorizado,
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além de processos de gestdo que viabilizem um atendimento humanizado, as
institui¢des buscam aliar competéncias para contemplar as necessidades de pacientes
e profissionais.

A saide emocional do corpo funcional em seu processo laboral, objetivando uma
relagdo profissional sauddvel, depende do equilibrio entre a pratica do cuidado
humanizado, consciente e reconhecido e, também, fatores externos como a melhoria
dos niveis salariais e estruturacdo das instituicoes.

O sentimento de realizagdo profissional estd intimamente ligado as praticas de gestdo
que valorizem as pessoas envolvidas no processo de produgio da satde, possibilitando
e incentivando o trabalho destes profissionais, respeitando suas necessidades humanas
basicas, caracteristicas pessoais, diferencas individuais, oferecendo incentivos
financeiros, cognitivos, e psiquicos, além de observar os aspectos subjetivos para a
qualidade do ambiente e da equipe.

A maior produtividade de uma empresa estd relacionada com a preocupagio em
investir em seus colaboradores, pois funcionarios motivados sio capazes de trabalhar
bem, mesmo em circunstincias adversas.

Na drea da satde essa preocupagio deve ser ainda mais premente, visto que o
trabalhador estard sujeito a situagées extremas de dor, doenga e finitude.
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RESUMO

Objetivo: Avaliar a prevaléncia dos acidentes de trabalho em uma instituigdo
hospitalar da serra gaicha entre 2015 e 2018. Método: Pesquisa documental
retrospectiva quantitativa, do tipo descritivo exploratério. Realizada através da
andlise de prontudrios do Servi¢o Especializado de Seguran¢a em Medicina do
Trabalho de todos os funciondrios da enfermagem que sofreram acidentes entre

janeiro de 2015 a dezembro de 2018. Resultados: a institui¢io pesquisada tem um N\
J ¢ao pesq y

quadro de aproximadamente 676 funciondrios, a partir do estudo identificou-se

que 118 profissionais da assisténcia a saide, sofreram algum tipo de acidente de PR
trabalho, no periodo estabelecido. Conclusdo: foi possivel caracterizar os acidentes VIRVIRAMOS
CIENCIAS DA

de trabalho envolvendo profissionais de enfermagem permitindo conhecer o
perfil dos trabalhadores que tiveram exposigdo a algum tipo de acidente. Os
técnicos de enfermagem foram os que mais sofreram acidentes de trabalho com
material biolégico e com perfurocortantes, envolvendo a presenca se sangue 33
e outros fluidos. A implementagio de programas educativos, a mudanga de

comportamento das equipes em geral, sio exemplos de agbes que certamente

podem contribuir para redugio dos acidentes de trabalho.

SAUDE

Descritores: Satide do trabalhador; Promogio da saide; Prevencio de acidente
ABSTRACT

Objective: The present study aimed to evaluate measures of prevalence of
occupational accidents in a hospital of Serra Gaicha 2015-2018. Method:
Retrospective quantitative documentary research, of exploratory descriptive
type. The study was carried out through the analysis of medical records of the
Specialized Occupational Health Safety Service from all the nursing staff of a
hospital located at Serra Gatcha (“Gaucho Highlands”), who suffered accidents
between January 2015 and December 2018. Results: the researched institution
has a staff of approximately 676 employees. From the study we found out that
118 health care professionals suffered some type of occupational accident during
the established period. Conclusion: it was possible to characterize occupational
accidents involving nursing professionals, as well as bring to light the profile of
workers who had been exposed to some type of occupational accident. Nursing
technicians were the ones that suffered occupational accidents the most through
handling biological material and sharp objects, involving the presence of blood
and other fluids. The implementation of educational programs as well as the
behavioural change of teams in general, are examples of actions that can certainly
contribute to the reduction of occupational accidents.

Descriptors: Occupational Health; Health promotion; Accident prevention
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INTRODUCAO

O grande nimero de casos de acidentes de trabalho vem desafiando as politicas
publicas, estaduais e institucionalizadas. Assim sendo, estratégias tém sido pensadas
para redugio de acidentes de trabalho, visando reduzir niimero de agravos e os custos
com esses profissionais’.

As institui¢oes de saide buscam qualidade e o bem-estar para o cliente externo. No
entanto, por muitas vezes, seus colaboradores ficam expostos a riscos durante a jornada,
ocasionando assim os incidentes de trabalho®.

Os profissionais de enfermagem, que trabalham na assisténcia ao paciente, estio
expostos a inimeros riscos de fontes quimicas, representados pela poeira, gases,
vapores, fontes fisicas que sdo compostas por ruido, calor, frio, radiacdes ionizantes e
ndo ionizantes, fontes bioldgicas descritas por agentes biolégicos e materiais perfuro
cortantes e as fontes ergondmicas caracterizadas pelo transporte manual de cargas

e peso, repetitividade, posturas inadequadas e riscos de acidentes relacionados ao
ambiente fisico inadequados’.

E dever das instituices sensibilizar os profissionais quanto a importancia do uso

dos Equipamentos de proteco individual (EPIs) e coletivo, utilizando meios como
educagio continuada, bem como atividades que estimulem os profissionais a refletir
sobre os beneficios do uso desses equipamentos ndo sé para si mas para todos que
estdo ao seu redor*.

Apesar dos esforgos das institui¢des para elaboragio de politicas de protecdo 4 saide
do profissional, e seguir a Norma Regulamentadora 32 (NR32), algumas pesquisas
revelam a existéncia de algumas irregularidades neste processo, embora a ocorréncia
destas irregularidades nfo apresente niimeros preocupantes, no entanto, os registros
apresentados nos levam a pensar que nem todos os casos estdo sendo registrados®.
Levando em consideragio o fato de os hospitais representarem um local de risco
para seus trabalhadores e as equipes de satide como aquelas que correm maior risco
de envolvimento com acidentes de trabalho, esta pesquisa teve por objetivo conhecer
a realidade dos acidentes prevalentes em cada setor e em qual turno de trabalho tem
maiores incidéncias e em quais acidentes ocorreram o maior nimero de afastamentos.

METODOLOGIA

O presente estudo trata-se de uma pesquisa documental retrospectiva quantitativa, do
tipo descritivo exploratdrio. Foi realizada através da andlise de prontudrios do Servigo
Especializado de Seguran¢a em Medicina do Trabalho de todos os funcionarios da
drea de enfermagem de uma Instituicio Hospitalar na Serra Gauicha, que sofreram
acidentes durante janeiro de 2015 a dezembro de 2018.

Os critérios de inclusio foram todos os profissionais da drea da enfermagem que
sofreram acidente de trabalho no periodo acima citado e que tiveram o prontudrio
completo. Como critérios de exclusdo foram profissionais que ndo atuavam na drea
da assisténcia a satude, funciondrios terceirizados e funcionrios em afastamento ou
desligamento no periodo.

Foram analisados no total 159 prontudrios, destes 41 foram excluidos e somente



118 foram utilizados para a pesquisa. Os dados utilizados para a andlise foram
disponibilizados pelo Servigo Especializado de Seguranca em Medicina do Trabatho,
através do banco de dados que eles possuem de todos os acidentes ocorridos nesse
periodo.

Seguindo os critérios de inclusio da pesquisa, foram analisados somente os prontudrios
dos funciondrios atuantes na drea da satde (técnico de enfermagem, enfermeiro e
auxiliar de laboratério), bem como os acidentes avaliados foram (perfuro cortante,
acidente tipico, respingo ou de trajeto), os demais foram excluidos da pesquisa.

A pesquisa ocorreu conforme os aspectos éticos, respeitando a Resolugio da

Diretoria Colegiada n” 466/12 de 2012 do Conselho Nacional de Saude. Teve

inicio, apds aprovagio do Comité de Etica em Pesquisa (QEP), parecer 3.584.483 \X\ //
e mediante Certificado de Apresentagio para Apreciagio Etica CAAE ntmero =
20185119.6.00005523. REVISTA
Os dados foram analisados através do programa Excel versio 2013, e seus resultados T
foram apresentados na forma de graficos, através de nimeros absolutos (n). GE;V;L/;?JSEDA
RESULTADOS E DISCUSSAO 35

A institui¢io pesquisada tem um quadro de aproximadamente 676 funciondrios
ligados a assisténcia a satde, a0 analisar os dados contidos na ficha de notificago de
acidente de trabalho, pode-se identificar que 118 profissionais da assisténcia a saide,
sofreram algum tipo de acidente de trabalho, no periodo que compreende desde
janeiro de 2015 até dezembro de 2018. Na Tabela 1 a seguir, verifica-se a distribui¢io
dos acidentes de trabalho por género destacando categorias de profissionais
diretamente ligados a assisténcia, que constituem parte do quadro funcional da
institui¢do pesquisada.

Tabela 1 —Total de acidentes de trabalho no periodo de 2015 a 2018, caracterizando
género e funcio

2015 4 33% 0 00% 6 505 0 00% 19 16,1% 1 0,8%
2016 3 25 0 00% 7 59% 0 00% 16  135% 4  33%
207 0 005 1 08 1 01% 0 00% 21 17,7% 1 0,8%
208 0 00% 0O 00% 1 08 0 00% 30 254% 2  1,6%

Total 7 5,8% 1 0,0 15 10,9% 0 0,0% 86 T2.7% 8 6,5%

Legenda: F= Feminino M= Masculino
Fonte: Dados da pesquisa.



Os resultados apresentados na tabela 1 demonstram que dos 118 funciondrios que
sofreram acidentes de trabalho no periodo estudado, 109 eram do sexo feminino,
destacando-se entre estes profissionais, as técnicas de enfermagem que corresponde

2 92% dos acidentes com mulheres. Ja os profissionais do sexo masculino equivalem
a7,6% do total dos acidentes referidos no estudo. Historicamente, profissionais do
sexo feminino atuam, de forma preponderante, como a maior nimero presente nas
institui¢oes de saide ao desempenharem os cargos de enfermagem e servigos gerais6.
A maior incidéncia de acidentes com técnicos de enfermagem justifica-se pelas
caracteristicas do trabalho assistencial e o maior nimero de profissionais, além de
outros fatores relacionados ao proprio processo de trabalho, favorecendo a exposigdo

\\\ // ao acidente de trabalho, bem como o nimero reduzido de colaboradores, a redu¢io
= da atencfio, a execugio de trabalho acelerado, a assisténcia continua, a variedade de
REVISTA patologias entre os individuos que recebem assisténcia, a constante manipulacio de
S s material biol6gico e o descarte de materiais perfurocortantes’.
CIENCIAS DA O motivo dos acidentes de trabalho, que acomete os profissionais técnicos, pode

SAUDE . . 3 . o~
estar relacionado por apresentarem maior nimero de trabalhadores nas institui¢des

hospitalares, e também por estar relacionado as suas atividades laborais, tais como:

36 contato direto com o paciente, manipulacio de medicamentos, realizacio de curativos,
entre outros procedimentos invasivos, que os mantém em constante risco de acidente
envolvendo material biolégico.

Conforme dados apresentados na tabela 1,12,7% dos acidentes de trabalho foram
com profissionais enfermeiros, resultados semelhantes foram encontrados em estudo
que relata que os enfermeiros sio responsdveis por assumirem papéis de lideranca

na equipe, exigindo maior comprometimento, além de apresentarem menor risco de
acidentes de trabalho por assumirem tarefas de natureza mais administrativa. O que
difere dos técnicos de enfermagem, que apresentam elevada demanda de trabalho
assistencial e maior exposi¢do a acidentes de trabalho no contexto hospitalars.

Tabela 2 — Caracterizagio dos acidentes por faixa etdria

20a29 % 40 a 60 %
2015 1 9,3% 8 6,7% % 9,3%
2016 12 10,1% 13 11,0% 5 42%
2017 B 6,7% 1 9,3% 5 4,2%
2018 16 13,5% 12 10,1% 6 5,0%
Total 37 39,6% 44 37,1% 27 22, 7%

Fonte: Dados da pesquisa.

A Tabela 2 evidencia a distribui¢do dos acidentes de trabalho por faixa etdria, na

qual se observa que a grande parte dos funciondrios acidentados possui entre 20 e

29 anos, (39,6%), seguida pela faixa etdria de 30 e 39 anos (37,1%), j4 a faixa etdria
compreendida entre 40 e 60 anos corresponde a 22,7% dos acidentes de trabalho.
Percebe-se que com o avango da faixa etdria, ocorre a diminui¢io do nimero de
acidentes com material biolégico. A prevaléncia de acidentes na faixa etdria de 20 a 29



anos pode estar associada a predomindncia de profissionais jovens, sem experiéncia,
pois, geralmente, estio em inicio de carreira, apresentando, muitas vezes, inseguranca
na realizacio das técnicas®.

Em janeiro de 2017 foi realizado um estudo na cidade Teresina, Piaui e os autores
encontraram os seguintes resultados: trabalhadores do sexo feminino e com

idade de 20 a 40 anos, sofreram mais com os acidentes de trabalho. Esse estudo
ressaltou também a importincia da notificagio compulséria dos casos, bem como o
acompanhamento médico e psicolégico, pois muitas vezes esses trabalhadores ficam
com medo de sofrer puni¢ées e nio relatam o caso aos gestores™.

Tabela 3 — Caracterizagio dos tipos de acidentes de trabalho no periodo \\\
de 20152 2018 \\///
REVISTA

- CIENTIFICA
o o N VIRVIRAMOS
2015 16 13,5% 5 8 0,8% CIENCIAS DA

SAUDE

2016 21 17.7% 8 0 0.8%
2017 15 12,7% 8 (t] 0.8%
2018 21 17.7% 6 6 0.8% 37
Total 73 61% 30 14 3.2%

Fonte: Dados da pesquisa.

Conforme dados apresentados na tabela anterior (tabela 3), os acidentes com
maior ocorréncia foram com materiais perfuro cortantes, 61%, seguido de
acidente tipico 22,6%, jd os acidentes com respingos e de trajeto correspondem
a11,7% e 3,2 % respectivamente. Estes dados assemelham-se com um estudo
sobre a exposi¢do a material biolégico?, pois entre as exposi¢des ocupacionais, o
acidente com materiais cortantes e perfurantes, sio os que mais predominam nas
institui¢des hospitalares, principalmente em mulheres, jovens e profissionais da
enfermagem?.

Em relagio as medidas de seguranca, a substitui¢do de instrumentos
perfurocortantes por materiais que oferecam segurancga ao profissional, como
agulhas com dispositivos de seguranca, ou se possivel a administracio de
medicamentos que ndo utilizem agulhas, sio exemplos de medidas recomendadas.
Além disso, quando for seguro para o paciente, indica-se o uso alternativo de
administracdo de medicamentos e vacinas, visto que muitas férmulas orais, sdo tdo
eficazes quanto as injetdveis’.

Os dados obtidos através da ficha de notificagio de acidentes de trabalho

na instituicio referente do estudo revelam que a maioria dos eventos com
perfurocortantes estd relacionada com a falta de atencdo dos profissionais, destaca-
se também, o descarte incorreto dos materiais, e em alguns casos o dificil manuseio
com os pacientes. Outro fator que se considerou como falha profissional é que a
institui¢do disponibiliza seringas com dispositivos de seguranca e, ainda assim,
houve acidentes por falta de acionar este dispositivo.

Muitos profissionais relatam que existe dificuldade em usar os Equipamentos

de Protegio Individuais (EPIs), e por vezes o excesso de confianga favorece a
ocorréncia do acidente. Um exemplo que se pode citar seria a pungio venosa,



v

REVISTA
CIENTIFICA
VIRVI RAMOS
CIENCIAS DA
SAUDE

38

quando muitos profissionais ndo utilizam luva por dificultar a sensibilidade ao
toque’’.

Os profissionais da drea da satide reconhecem e sabem o risco que um acidente
com material biolégico causa na sua vida. Mesmo assim, com a pouca aderéncia da
utilizacio dos EPIs, cabe as institui¢des orientar e conscientizar os colaboradores
para que, quando houver acidente, que o mesmo faga o tratamento adequado

com antiretrovirais e siga o mesmo até o término. Por isso é muito importante e
necessdrio a criagdo de agdes para estimular o uso dos EPIs™.

No que relaciona ao tipo de acidente, compara-se a ao estudo de Vieira,

que destacou as principais causas de acidentes de trabalho com as equipes de
enfermagem, entre elas, a puncio venosa e o descarte inadequado de material foram
as principais atividades realizadas no momento do acidente, no entanto, outras
atividades também foram relatadas, como: manuseio de material contaminado,
administragio de medicamento, retirada de acesso venoso, descarte inadequado,
reencape de agulha, aspiragio do paciente, coleta de sangue, entre outros™.
Comumente os acidentes com exposi¢io a fluidos sanguineos advém de lesoes

por perfurocortantes, entendido como a penetra¢io na pele através de agulhas e
materiais cortantes, contaminados com patégenos e fluidos corporais, incluindo
mucosa ocular, oral ou a prépria pele com dermatites, feridas abertas e contato com
outros fluidos biolégicos de pele integra'.

Conforme Artigo 286 e 336 do Decreto 3.048/99, todas as empresas sio obrigadas
a informar 2 Previdéncia Social os acidentes de trabalho ocorridos com seus
empregados, mesmo que ndo haja afastamento das atividades, até o primeiro dia
util seguinte ao da ocorréncia. Em caso de ébito deve ser notificado imediatamente.
Caso ndo cumpra as devidas leis, a empresa pagard multa's.

Para tanto, a Vigilancia em Satde do Trabalhador (VISAT) é responsével pelos
agravos relacionados ao trabalho, e a Vigilincia dos ambientes e processos de
trabalho, do setor publico e privado, urbanos e rurais é responsivel por promover
acdes referentes 4 educagio em satide desse trabalhador, bem como as investigacoes
dos SINANS referentes aos acidentes de trabalho®.

Deve-se observar a importancia das notificagdes no SINAN (Sistema de
Informagio de Agravos de Notificagio), bem como a emissio das CATs
(Comunicagio de Acidente de Trabalho). Esses formuldrios sdo importantes

para verificar como e quando aconteceu o acidente e promover agdes para que 0s
mesmos nio acontegam novamente'7.

No que diz respeito a adequada protecio através dos usos de equipamentos de
protecio individual, como luvas, por exemplo, que evidentemente protegem a pele
do contato com sangue e outros fluidos corporais, mas nio impede o acidente com
materiais perfurocortantes, muito utilizados na rotina de trabalho das equipes de
enfermagem. No entanto, medidas adicionais devem ser implementadas com o
intuito de minimizar a prevaléncia de acidentes ocupacionais, sendo assim, reduzird
os danos que estes causam aos profissionais envolvidos.

Devido a falta de algumas informagdes nas fichas de notificages de acidentes, esta
pesquisa ficou incompleta, sugere-se novos estudos relacionados a esta temdtica.



CONCLUSAO

O presente estudo permitiu caracterizar os acidentes de trabalho envolvendo
profissionais de enfermagem em um hospital da serra gatcha, também possibilitou
conhecer o perfil dos trabalhadores que tiveram exposicio a algum tipo de acidente.
Quanto ao perfl, os técnicos de enfermagem foram os que mais sofreram acidentes

de trabalho com material biolégico e com perfurocortantes, envolvendo a presenca se
sangue e outros fluidos, justificado pelo elevado nimero de profissionais que além de
constituirem o maior nimero de funciondrios na institui¢io hospitalar, sio os que mais
tém contato direto com o paciente e com materiais perfurantes.

Estratégias de prevencio de acidentes de trabalho, envolvendo as equipes de
enfermagem, devem incluir a¢des que sejam estabelecidas entre a geréncia dos servigos
e os funciondrios, além disso, estas estratégias devem ser voltadas para a melhoria das
condi¢des de trabalho bem como orientagdes sobre o correto manuseio dos materiais
com dispositivos de seguranga que sdo fornecidos pela prépria instituicio.

A implementagio de programas educativos, a mudanca de comportamento das
equipes em geral, incluindo gestores dos servigos relacionados a seguranca do trabalho,
sdo exemplos de acdes que certamente podem contribuir para reducio dos acidentes de

trabalho.
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RESUMO

Objetivo: Identificar a ocorréncia de hébitos orais deletérios em criangas na faixa

etdria entre trés aos seis anos. Meétodo: Estudo transversal, observacional, individual e
quantitativo, realizado a partir de questiondrio respondido por pais ou responsaveis de
alunos de uma escola de educagio infantil privada, situada no municipio de Farroupilha/
RS. Os dados foram coletados através do questiondrio adaptado sobre habitos orais
composto por questdes abertas e fechadas que caracterizam aspectos relacionados aos
habitos orais deletérios, quanto & duragio, intensidade e frequéncia. O questiondrio foi
realizado pelos pais ou responsdveis que assinaram o Termo de Consentimento Livre

e Esclarecido. Os dados foram analisados através de tabelas, estatisticos descritivos e \\\ //
pelo teste estatistico, Teste de Associagio Exato de Fisher. Resultado: Os hébitos orais =
com maior ocorréncia foram o uso da mamadeira na alimentacio (86,7%), uso da REVISTA
chupeta (73,3%), morder objetos e respirar pela boca (13,30%). Os hébitos orais menos S s
prevalentes foram roer unha, ranger os dentes, suc¢io de objetos e ficar com a lingua CIENCIAS DA

1. . . ;. ~ SAUDE
entre os dentes (6,70%). Conclusio: Os habitos mais encontrados na faixa etaria de trés

a seis anos de idade foram o uso da mamadeira na alimentacio e a sucgio de chupeta.

A presenca dos hibitos orais de ranger os dentes enquanto dorme e roer as unhas 43
foi encontrado somente no sexo feminino. Observou-se maior prevaléncia do uso da

chupeta no sexo masculino.

Descritores: Habitos; Crianga; Sistema Estomatognitico.
ABSTRACT

Obyjective: To identify the frequency of occurrence of harmful oral habits in children
aged between three and six years. Mezhods: cross-sectional, observational, individual and
quantitative study, performed through questionnaires answered by students’ parents or
responsible of a private school in the city of Farroupilha/RS. The data were collected
through an adapted oral habits questionnaire, composed by open and closed questions,
which characterize aspects related to deleterious oral habits, as for duration, intensity
and frequency. The questionnaire was performed by students’parents or responsible who
had signed the Term of Free and Clarified Consent. The data were analyzed through
tables, statistical descriptive and through statistical test. Fisher's exact test.

Results: The oral habits with higher occurrence were the ones with respect to the usage
of baby bottle in feeding (86,7%), sucking on a pacifier (73,3%), biting objects and
breathing through the mouth (13,30%). The less prevalent oral habits were biting

nails, gnashing teeth, object suction and keeping the tongue between teeth (6,70%).
Conclusion: The most found habits in the age group ranging from three to six years old
were the use of baby bottle in feeding and sucking on a pacifier. The presence of oral
habits regarding gnashing teeth while sleeping and biting nails was found only in the
female group members. It was observed a higher prevalence on the use of a pacifier

in the male group members. in food that present chronic contamination by pesticide
residues, as shown in the present study.

Descriptors: Habits; Children; Stomatognathic System
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INTRODUCAO

Os hibitos orais sdo padrdes de contragio musculares aprendidos, que se
tornam deletérios com a reprodugio constante, causando diversas alteragdes no
sistema estomatogndtico. Caracterizam-se por um reflexo de repeti¢io de um
ato agraddvel, o qual traz uma sensagio de prazer. Os hédbitos orais deletérios
sdo suc¢do de mamadeira, chupeta e digital; onicofagia e bruxismo. Os habitos
funcionais, quando constantes, podem provocar alteragdes e interferirem no
padrdo normal de crescimento facial, alteracio na fala, degluticdo atipica e
respiragdo oral 122,

Na sucgio digital ou de chupeta ocorre a liberagio de encefalinas e substiancias
relacionadas com as endorfinas que sdo produzidas pelo cérebro e responsiveis
pela diminui¢do da neurotransmissio, trazendo sensagdo de conforto, calma

e relaxamento e atuando como analgésicos naturais do corpo. Portanto, ndo

¢ dificil de entender por que a sucgdo digital ou de chupeta se tornam uma
gigantesca fonte de prazer, satisfagdo prépria e conforto para a crianga.

O ato de sucgio € a primeira atividade muscular coordenada aprendida pelo
bebé e, indubitavelmente, a mais importante, haja vista que representa a funcio
primdria do sistema estomatognatico que possui como objetivo primordial a
alimentagio, na qual o bebé ingere o leite materno através da amamentagio
natural. Porém, a suc¢io também desempenha fun¢io no mecanismo de
dispender energia e aliviar tensdo, gerando seguranca e bem-estar, a necessidade
fisiolégica e psicoldgica de sucgdo por parte da crianca pode leva-la a procurar
outras fontes, além do peito*.

O hibito de sucgio, portanto, pode ter a capacidade de suprir necessidades, sendo
assim classificados em nutritivos, ou seja, aqueles que permitem a obtengdo de
nutrientes indispensdveis (aleitamento natural e mamadeira); ou nio nutritivos
aqueles que transmitem a sensagio de seguranca e conforto. A sucgio digital e de
chupeta destaca-se entre os hébitos ndo nutritivos®.

Entre os hédbitos orais deletérios, o bruxismo é o ato inconsciente de ranger

os dentes. Geralmente, ocorre durante o sono ou em estado de alerta. O ato

de ranger os dentes caracteriza-se por contra¢des musculares ritmicas com
for¢a maior do que normal, causando fortes ruidos durante, sendo reproduzido
involuntariamente®,’,8,

Dentre alguns hébitos orais, salienta-se que a onicofagia ¢ o ato de roer unhas

e pode ocasionar ma oclusdo. Assim como no habito de succio digital, a
intensidade e o tipo desta md oclusdo dependerd de uma quantidade de variaveis,
como o posicionamento do dedo da unha na regido intra oral, contra¢des
musculares orofaciais relacionadas, posi¢do e movimentag¢do da mandibula
durante o ato de roer, alteragio no padrio do esqueleto facial, forga posta nos
dentes e no processo alveolar®.

Hai estudos sobre os maleficios que os hébitos orais deletérios podem trazer a
crianga, influenciando diretamente no crescimento da face, na forma das arcadas
dentdrias e na produgio da fala, sobretudo, pelo padrio de posicionamento da
lingua. Além do mais, habitos orais deletérios poderdo prejudicar fun¢des de
mastigacio, degluti¢o e respiragio’.



Quando hd presenca do hibito oral deletério até os trés anos de idade, hd chance de
ocorrer a autocorre¢io, de pos-siveis desarmonias oclusais. No entanto, quando nio
removido o hdbito, a crianca pode apresentar alteragdes orofaciais, comprometendo seu
crescimento facial®, 0.

Dessa forma, o presente estudo teve como objetivo identificar a ocorréncia de habitos
orais deletérios em criangas na faixa etdria entre trés e seis anos.

METODO

Tratou-se de um estudo transversal, observacional, individual e quantitativo, realizado

a partir de questiondrio respondido por pais e/ou responsiveis de alunos de uma escola
privada do municipio de Farroupilha/RS, no periodo de maio a agosto de 2019, apés
aprovagio pelo Comité de Etica em Pesquisa da Associagao Cultural e Cientifica Virvi
Ramos, sob o nimero do parecer 3.284.980.

A escola envolvida na pesquisa apresentava 27 alunos matriculados com idade

entre trés e seis anos, no periodo da pesquisa. Foram selecionados 15 alunos por
conveniéncia, jd que os respectivos pais compareciam na escola no final do dia para
buscar seus filhos, possibilitando a execugio da presente pesquisa. A amostra foi
composta por dados de 15 alunos, 8 meninos e 7 meninas, na faixa etdria dos trés a seis
anos, com idade média de idade de 4,4 anos.

Para que fossem incluidos na amostra, os seguintes critérios foram estabelecidos:
alunos de trés a seis anos de idade; assiduos, cujos pais ou responsdveis estivessem
presente nos dias da aplicagdo do questiondrio e que concordassem, por livre e
espontinea vontade, em participar da pesquisa, assinando o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE).

Ao final do perfodo da aula, os pais dos alunos receberam o questionario, enquanto
aguardavam os filhos, para o seu preenchimento.

Para a consecugio dos objetivos propostos, foi realizada uma pesquisa, por meio da
aplicacio de um questiondrio com 12 perguntas estruturado e adaptadol, entregue pela
pesquisadora aos pais ou responsével ao final do periodo escolar.

Foram investigados os seguintes habitos orais deletérios: uso de chupeta; uso de
mamadeira; sucgdo digital; succio de objetos; morder os ldbios; roer as unhas;
bruxismo; morder os objetos; sugar os libios; morder os ldbios; respira pela boca; ficar
com a lingua entre os dentes.

A frequéncia e tempo do hibito foram pesquisados através dos critérios: uso durante o
dia, durante a noite, somente para pegar no sono, quando comegou e quando parou.
Depois de coletados, os dados foram tabulados em uma planilha do Excel para
posterior andlise estatistica.

O perfil da amostra foi descrito usando tabelas de frequéncia com valores de frequéncia
absoluta (n) das varidveis categéricas (sexo, idade e habito oral deletério) e estatisticas
descritivas das varidveis numeéricas (sexo, idade e habito oral deletério).

Os dados foram analisados através de tabelas, estatisticas descritivas e pelo teste
estatistico Teste de Associagio Exato de Fisher em que os resultados, considerando um
nivel de significincia méximo de 5% (p<0,05) e o software utilizado para esta andlise

foi o SPSS versio 22.0.
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RESULTADOS
A amostra do presente estudo foi composta por 15 questiondrios preenchidos,
sendo 8 (53,3%) do sexo masculino e 7 (46,7%) do sexo feminino, de acordo com

aTabela 1.

Tabela 1 — Caracterizagio da amostra

Varawel Resposta N cazos =

\\\// | dade [anas) 3 5 33,3
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46 O Grifico 1 mostra os resultados dos 11 habitos orais deletérios na amostra

estudada verificando-se que o mais prevalente foi a utilizagdo de mamadeira

na alimentagio (86,7%), seguido do hébito de suc¢io de chupeta (73,3 %). O
hébito oral deletério relacionado a sucgio digital nio esteve presente em nenhum
componente da amostra.

Grifico 1 - Ocorréncia de habitos orais deletérios ainda presentes ou que ji

foram encerrados
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s Graficos 2 e 3 mostram a frequéncia de uso dos habitos orais deletérios mais
Os Grificos2e 3 t fi d dos hibit delet:
prevalentes, sendo o uso da mamadeira e uso da chupeta, respectivamente.



Grifico 2 — Prevaléncia do uso da mamadeira relacionada ao periodo do dia
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O Grifico 4 mostra os hébitos orais deletérios pesquisados com frequéncia
restritamente diurna, sendo possivel identificar que foram de menor ocorréncia,
visto que os resultados apresentados foram inferiores a 10% dos alunos.

Grifico 4 — Ocorréncia de hibitos orais deletérios ainda presentes ou que ji
foram encerrados
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O Grifico 5 mostra o aparecimento dos hibitos orais deletérios antes dos 12
meses de idade. Da amostra estudada, 45,45 % iniciou a utilizagdo de hédbitos
orais de forma precoce, ou seja, entre zero e 12 meses de idade.

Grifico 5 — Prevaléncia dos habitos orais com inicio de 0 a 6 meses
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No Grifico 6 encontram-se os resultados relacionados ao aparecimento dos
habitos orais apds 24 meses de idade, considerados tardio.

Grifico 6 — Ocorréncia de habitos orais deletérios tardios iniciados aos 24 meses
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No Grifico 7 encontram-se os habitos orais deletérios encerrados até os 48
meses. Na amostra avaliada, o hdbito oral deletério de mamadeira na alimentagio
e o uso da chupeta foram encerrados aos 24 meses em 20% dos casos analisados.
O habito oral de sucgio dos 1dbios aos 36 meses em 6,70% dos casos, morder os
lébios e apresenta uma ocorréncia de 6,70% dos casos observados.



Grifico 7 — Encerramento dos hébitos orais deletérios até os 48 meses
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A Tabela 2 mostra a correlagio entre hibitos orais deletérios e o género, em que e
se evidencia que ndo houve diferenca estatistica significativa. VIRVIRAMOS
O hibito de ranger os dentes enquanto dorme foi mais frequente no sexo C/E;V:L/J/‘DSEDA
feminino, quando comparado com o sexo masculino no qual nio apresentou
nenhuma ocorréncia.

49

Tabela 2 — Correlagio entre os hdbitos orais deletérios e o género

Sexo
Farmining Masculino
Habito Resposia n % n L B
Chupar chupe1a Sirm 4 5T 1% T 87.5% qpzazs
MNao 3 4209 1 12,5%
Usar mamadesra na alimentacdo  Sim 6 B5.7% 7 B7.5% 1.000ws
Nao 1 14,3% 1 12,5%
Suegdo de objetos Sim 1 14,3% 2 250% 1 poons
Nao 6 B5,7% [ 75,0%
Roar as unhas Sim 1 14,3% = E 0467 %=
Nac 6 B5,7% 8 100.0%
Maorder objatos Sim 1 14,39% 1 12,5% 4 poo=
Nao ] B85,7% 7 87.5%
Ranger os dentes, Sim 3 42,0% - # 0.077*=
especialmente enquanio dorme 4 5T1% 8  1000%
Sugar os lablos Sirm - - 1 12,5%  1.000%=
Nao T 100.0% 7 B7.5%
Morder os labios Sim - - 1 12,5% 1,000
Nao T 100.0% 7 B87.5%
Respirar peda boca Sim - - 2 250% 457
Nao T 100.0% 6 75.0%
Ficar com a lingua entre os Sim - - 1 12,5% 1.000%=
dentes elou lablos Nao 7 1000% 7  B7.5%
NS = N&o significative

Através dos resultados do teste de associagio Exato de Fisher verifica-se que
nenhum dos hébitos estd significativamente associado ao sexo da crianca.
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DISCUSSAO

No presente estudo pode-se constatar que 53,3% da amostra era do sexo
masculino e 46,7% do sexo feminino semelhante a um estudo realizado em que

a amostra também foi constituida de forma proporcional, quando relacionada ao
sexo.

Em uma pesquisa realizada em 2007, com criangas em atendimento na Unidade
de Jardim Fragoso, acompanhada pela equipe de Fonoaudiologia da Funeso, das
criangas avaliadas, 53,3% eram do sexo masculino e 46,7% do sexo feminino™®.
Na amostra estudada observou-se que o hédbito oral deletério mais prevalente foi
a utilizagio de mamadeira na alimentagio (86,7%), seguido do habito de suc¢do
de chupeta (73,3%). Tais resultados corroboram com um estudo que evidenciou
que os habitos orais deletérios mais referidos foram o uso da mamadeira (94,4%)
e o uso da chupeta (63,2%). Em ambos os estudos se observou uma prevaléncia do
hébito oral de utilizagio de mamadeira na alimentagio na amostra estudada. Em
contrapartida, outro estudo constatou que o habito mais comumente encontrado
foi o de sucgio de chupeta (30%), seguido pela sucgio de mamadeira (18,4%)%-"2.
Pode-se constatar que a prevaléncia dos hédbitos orais deletérios se modifica
quando a amostra é composta por uma faixa etdria mais elevada como mostra um
estudo que teve por objetivo avaliar a prevaléncia de hébitos orais deletérios em
criangas com idade entre 7 e 9 anos de escolas publicas em Boa Vista — Roraima.
Foram examinadas um total de 366 criangas selecionadas aleatoriamente em 56
escolas publicas. Os habitos orais deletérios avaliados foram: suc¢io de chupeta,
sucgdo digital, morder objetos/ roer unhas/morder os libios. Observou-se das 366
criangas avaliadas, 278 (76%) apresentaram hébitos orais deletérios, sendo que os
habitos mais prevalentes foram a onicofagia (56%), morder objetos (9%) e suc¢io
de chupeta (6%)".

Os habitos orais mais comuns sio a sucgio digital e a sucgdo de chupeta e
normalmente estdo relacionados com fatores como caréncia emocional e
problemas familiares™. Passam a ser considerados deletérios devido a persisténcia
do hébito de suc¢io ndo nutritiva, apds a primeira infincia, que é o periodo que
corresponde até os trés anos da crianga's,'s,'7.

Em relagio ao periodo de uso da mamadeira, constatou-se que 40% utilizaram
com maior frequéncia para pegar no sono. Tais dados vdo ao encontro de um
estudo que encontraram resultados semelhantes verificados em que 58% das
criangas usavam mamadeira para pegar no sono's.

Sabe-se que, quando a sucgio € realizada com mamadeira, hd um pequeno
estimulo motor-oral por parte da crianga, implicando em sérias consequéncias
como flacidez dos musculos da regido perioral e da lingua, que poderdo contribuir
para o surgimento de alteragdes nos dentes ou na face™.

Com relagio a utilizagio da chupeta constatou-se que a maior frequéncia é de uso
para dormir. Em outra pesquisa realizada com 46 mulheres trabalhadoras de uma
Instituigdo de Ensino Superior, com creche no local de trabalho e mies de criangas
com idade média de 2,6 anos, apresentou que 27,6% das criangas observadas no
estudo utilizam a chupeta para dormir®.

Os habitos orais deletérios correspondentes ao habito de roer unhas, sugar



os ldbios, morder os ldbios e ficar com a lingua entre os dentes apresentaram
resultados inferiores a 10% da amostra estudada, caracterizando hdbitos orais
menos frequentes, quando relacionados ao periodo diurno do dia. Um estudo
realizado na cidade do Porto em Portugal, com 1.127 criangas de 3 a 13 anos

que foram acompanhadas na clinica da Faculdade de Medicina Dentéria da
Universidade do Porto, também constatou que os hibitos orais acima citados

sdo de menor prevaléncia. Os autores afirmaram que 3,8% da amostra estudada
apresentou hébito de sucgio do ldbio, 7,6% hibito de morder os ldbios, 29,3%
hébito de roer unha e 5,1% hibito de ficar com lingua entre os dentes?'.

A ocorréncia diurna e noturna também foram menos frequentes na amostra
estudada, com prevaléncia de 6,7% dos alunos utilizando o hibito, tanto durante o
dia quanto durante a noite, exceto no hdbito oral deletério de ranger os dentes que
ocorreu com maior frequéncia durante a noite em 13,3% na amostra pesquisada.
No periodo de zero a seis meses verificou-se maior prevaléncia dos hébitos

orais de utilizagio da mamadeira (80,10%) seguido do hébito oral de sucgio de
chupeta com 60% dos 0 aos 6 meses amostra estudada. Em um estudo semelhante
realizado no Centro de Atengio Integral a Crianga no Estado do Amazonas,
também observou elevada prevaléncia na amostra estudada em que 55,83% das
criangas de 0 aos 6 meses apresentaram suc¢io de mamadeira e 47,6% tinham
hébito de sucgio de chupeta®.

Sabe-se que alguns habitos orais podem aparecer de forma tardia, como hibito de
roer unha, morder objetos, ranger os dentes, morder os libios, respirar pela boca,
ficar com a lingua entre os dentes ou libios. Verificou-se nesse estudo que 54,54%
da amostra iniciou a utiliza¢io de algum tipo de hébito oral de forma tardia.
Dentre os hibitos orais avaliados, o hébito oral de morder objeto foi de maior
prevaléncia de inicio tardio com ocorréncia de 13,30% na idade de 24 meses,
porém observou-se que foi o hibito oral deletério que permaneceu por menor
periodo na amostra estudada, sendo suprimido na idade de 36 meses.

As principais consequéncias da persisténcia dos hébitos orais deletérios tardios que
estdo inversamente relacionados a alteracdes nos padrdo normais de crescimento
facial, mds posi¢des dentdrias e alteragdes na fala, degluticio atipica, fonagio

e postura dos 6rgios fonoarticulatérios. Também foi observado que o sistema
estomatogndtico pode sofrer disfun¢des significantes em funcio da frequéncia,
intensidade e duragio dos mesmos',%32,

Também foi constatado que o uso de mamadeira na alimentagio e o uso

da chupeta foram encerrados aos 24 meses em 20% dos casos analisados
demonstrando que a consciéncia de retirar hébitos orais na idade correta ainda é
um processo lento evidenciado na atitude dos pais perante o término do hédbito
oral. Constatou-se que, a0s 36 meses, o habito oral de suc¢do dos ldbios foi
encerrado bem como o hébito de morder os l4bios.

De acordo com o periodo em que permanecem, pode resultar em problemas de
ordem geral para o sistema estomatogndtico, quando o mesmo persistir por mais
de 3 anos de idade, e a probabilidade da reversio da ma oclusio que pode ser
ocasionada, é considerada satisfatéria quando o hibito ¢ removido ou quando a
crianga o abandona aos 3 anos de idade. Até esta idade, ndo se verificam grandes
deformidades buco-faciais™. E se o hébito for removido nessa época, na maior
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parte das vezes, o crescimento dsseo se processa de maneira normal, ocorrendo
“autocorre¢io” da maloclusio®.

No presente estudo observou-se que 87,5% do género masculino apresenta habito
de sucgdo de chupeta, enquanto no género feminino, 57,4%. Observou-se que a
maioria dos meninos faz uso de chupeta. Em outro estudo semelhante realizado
no Hospital da Pontificia Universidade Catélica de Campinas houve uma
prevaléncia do uso da chupeta com maior frequéncia em meninos com 51% do
que nas meninas com 45%24.

Em um estudo desenvolvido em Araraquara, SP, com uma amostra composta por
1.371 criangas com idades entre seis meses e cinco anos, 702 (51,2%) criangas
apresentavam hébitos orais deletérios, num total de 812 hibitos relatados. Os
hébitos foram mais prevalentes no género feminino 55% e na faixa etdria entre seis
meses e dois anos mostrando que nio houve diferenga entre os géneros'.

Um estudo realizado com o objetivo de caracterizar os hébitos orais deletérios

em criangas de trés a cinco anos de idade, de uma institui¢do de ensino da

rede publica, na cidade de Sio Paulo, foram selecionados 107 questiondrios e
verificaram que 32,7% da amostra apresentou habito de usar mamadeira com
ocorréncia predominante no género masculino mostrando resultados divergentes
do presente estudo que observou predominancia do uso da chupeta em relagio a
esse génerol.

Em relagio ao uso associado de mamadeira e chupeta, é possivel que, perante

um cendrio de dificuldade na amamentagio, o uso de chupeta auxilie para a
diminui¢do do nimero de mamadas e consequente menor estimulo das mamas,
resultando na redugio da produgio de leite, o que faz com que a mie tenha
necessidade de oferecer também a mamadeira com outro tipo de leite para saciar a
fome da crianga. Ademais, diante de obstdculos que impedem a amamentagio ao
seio, a mamadeira apresenta-se como uma alternativa mais ficil para alimentar a
crianca, uma vez que nesse utensilio o leite é ingerido mais rapidamente25.

Os resultados da presente pesquisa evidenciaram que a grande maioria dos

pais assinalou que as criangas possuiam hdbitos orais deletérios. No entanto, o
conhecimento da ocorréncia de tais hébitos e suas consequéncias, independente
de maior incidéncia ou nio, devem ser conhecidos pelos profissionais de satde

e educacdo que atuam em ambientes educacionais, para que possam elaborar e
aplicar estratégias para a prevengio e eliminagio destes.

Diante do apresentado, observa-se a importincia da atua¢io de uma equipe
multidis-ciplinar em ambientes escolares, pois os hébitos orais deletérios podem
causar diversos problemas de satde. E de extrema importincia que os profissionais
de saude e de ambito educacional fiquem atentos a esta questio, iniciando dessa
forma diferentes estratégias de conscientizagio 4 populagio sobre os efeitos dessas
préticas, pois a melhor intervengio € a prevengio.

Apés o término da pesquisa, foi realizada uma palestra contendo informagées
acerca do desenvolvimento das estruturas orais, das fun¢des do sistema
estomatogndtico e dos hdbitos orais deletérios e suas consequéncias. O publico-
alvo foram os pais e responsaveis dos alunos que frequentavam a escola, bem como
professores.



CONCLUSAO

A presente pesquisa possibilitou identificar que os hédbitos orais deletérios sdo

bastante comuns em criangas em idade pré-escolar, na faixa etdria de trés a seis

anos estando presentes em toda a amostra estudada.

Os habitos orais de maior prevaléncia foram a da utiliza¢io da mamadeira na

alimentagdo e uso da chupeta, sendo a utiliza¢io da mamadeira com maior

frequéncia.

A utiliza¢io da mamadeira foi mais preponderante no periodo da noite, em

contrapartida, o uso da chupeta foi observado tanto no periodo do dia quanto da

noite. \\\ //
4

Dos habitos orais pesquisados, o habito oral sem ocorréncia na amostra estudada

foi o de sucgdo digital. REVISTA
1. . CIENTIFICA

A presenca dos hébitos orais de ranger os dentes enquanto dorme e roer as unhas VIRVI RAMOS

foi encontrado somente no sexo feminino. Observou-se maior prevaléncia do uso CIENCIAS DA

. SAUDE
da chupeta no sexo masculino.

Quanto a idade de encerramento dos habitos orais, tanto a utilizagdo da

mamadeira quanto o uso da chupeta foram encerrados na idade correta 53
demonstrando maior conhecimento dos pais relacionados aos maleficios do uso

prolongado.



v

REVISTA
CIENTIFICA
VIRVI RAMOS
CIENCIAS DA
SAUDE

54

REFERENCIAS

1. Melo PED, Pontes JRS. Habitos orais deletérios em um grupo de criangas

de uma escola da rede publica na cidade de Sdo Paulo. Rev CEFAC. 2014;
16(6):1945-1952.

2. Czlusniakl GR, Carvalho FC, Oliveira JP. Altera¢des de motricidade orofacial e
presenca de hédbitos nocivos orais em criangas de 5 A 7 anos de idade: implicagdes
para intervengdes fonoaudiolégicas em dmbito escolar. Publ UEPG Ci Biol Sadde.
2008;14(1):29-39.

3. Migotto MMP. Hébitos Bucais Deletérios. 2011. 61 £. Monografia
(Especializagio) - Curso de Ortodontia, Instituto Ciéncias da Saide Funorte/
Soebras, Brasilia, 2011.

4. Rottmann RW, Imparato JCP, Ortega AOL. Apresentacio de método de
motivacional para remogio de hdbito de suc¢io nio-nutritiva. Revisdo de literatura
e relato de caso. Journal of Biodentistry and Biomaterials. 2011; (1):49-60.

5. Cavassani VGS, et al. Habitos orais de sucgdo: estudo piloto em populagio de
baixa renda. Rev Bras Otorrinolaringol. 2003;69(1):106-110.

6. Blini CC, et al. Habitos orais deletérios em um grupo de criangas de uma escola
da rede publica na cidade de Sao Paulo. Rev CEFAC. 2014;16(6):1945-1952.
7.Gama E. Bruxismo: Uma revisio da literatura. Rev Ciéncia Atual.
2013;1(1):465-472.

8. Medeiros AMC, Medeiros M. Motricidade orofacial: Inter-relago entre
Fonoaudiologia e Odontologia. Sio Paulo: Editora Lovise, 2006.

9. Galvio ACUR, Menezes SFL, Nemr K. Correlagio de habitos orais deletérios
entre criangas de 4:00 a 6:00 anos de escola publica e escola particular da cidade
de Manaus — AM. Revista CEFAC. 2006;8(3):328-336.

10. Feres MF, Abreu LG, Insabralde NM, Almeida MR, Flores-Mir C.
Effectiveness of open bite correction when managing deleterious oral ha-bits in
growing children and adolescents: a systematic review and meta-~-analysis. Eur J
Orthod. 2016;39(1):31-42.

11. Farias AVM. Repercussdes das estratégias de retirada dos hébitos orais
deletérios de sucgio nas criangas do programa de saide da familia em Olinda —
PE. Rev CEFAC. 2010;12(6):971-976.

12. Pizzol KEDC, et al. Prevaléncia de hébitos de suc¢do nio nutritiva e sua
relagdo com idade, género e tipo de aleitamento em pré-escolares da cidade de
Araraquara. Rev CEFAC. 2012;14(3):506-515.

13. Gonella S. Prevaléncia de Hébitos Bucais Deletérios em escolares da rede
Estadual Boa Vista— RR. Arquivo Brasileiro de Odontologia. 2012;8(2):1-7.
14. Albuquerque SSL et al. Sucgdo Nao Nutritiva & Aleitamento: Artigo
Cientifico. [Acessado em: 09 setembro de 2018]. Disponivel em: Http://www.
Aleitamento.Com/Amamentacao/Conteudo.Asp?Cod=424

15. Goés MPS, et al. Persisténcia de hdbitos de sucgdo nio nutritiva: prevaléncia e
fatores associados. Rev Bras Saude Mater Infant. 2013;13(3):247-257.

16. Casagrande L et al. Aleitamento natural e artificial e o desenvolvimento do
sistema estomatogmadtico. Rev Fac Odontol Porto Alegre. 2008;49(2):11-17.



17. Silva LE. Hibitos bucais deletérios. Revista Paraense de Medicina. 2006;20(1):

47-50.

18. Piedade RF. A alta incidéncia da cdrie de mamadeira durante a infincia.
[Acessado em: outubro de 2019]. Disponivel em:https://www.nescon.medicina.
ufmg.br/biblioteca/imagem/alta-incidencia carie-mamadeira.pdf

19. Gisfrede TF. Hébitos bucais deletérios e suas consequéncias em
Odontopediatria. Rev Bras odontol. 2016;73(2):144-149.

20. Santos T'S, et al. Fatores associados ao uso de chupeta entre filhos de mulheres
trabalhadoras com creche no local de trabalho. Rev CEFAC. 2017;19(5):654-663
21. Macho V. Prevaléncia de hibitos orais deletérios e de anomalias oclusais numa
popula¢io dos 3 aos 13 anos. Revista Portuguesa de Estomatologia, Medicina
Dentiéria e Cirurgia Maxilofacial. 2012;5(3):143-147.

22. Almeida MEC, et al. A influéncia do desmame precoce no desenvolvimento
de habitos bucais deletérios. Conscientiae Saude. 2007; 6(2):227-234.

23. Renata WR, et al. Apresentagio de método motivacional para remogio de
hébitos de suc¢do nio nutritiva. Revisdo de literatura e relato de caso. Journal of
Biodentistry and Biomaterials. 2011; (1):49-60.

24. Castilho SD, et al. Prevaléncia do uso de chupeta em lactentes amamentados
e ndo amamentados atendidos em um hospital universitirio. Rev Paul Pediatr.
2012;30(2):166-172.

25. Bezerra VM. Prevaléncia e fatores determinantes do uso de chupetas

e mamadeiras: um estudo no Sudoeste. Rev Bras Satide Mater Infant.

2019;19(2):323-333.

v

REVISTA
CIENTIFICA
VIRVIRAMOS
CIENCIAS DA
SAUDE

55



TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DA GRADUACAO - FONOAUDIOLOGIA

HABILIDADES DE

RIMA E ALITERACAO
&/ EMESCOLARESDO

SEGUNDO ANO DO

ENSINO FUNDAMENTAL

RHYME AND ONSET MATCHING SKILLS IN STUDENTS
INTHE SECOND YEAR ELEMENTARY SCHOOL

FRANCIELE MOSSMANN DA LUZ?, ROBERTA FREITAS DIAS?

1 Fonoaudidloga pelo curso bacharelado em Fonoaudiologia da Faculdade Fatima, Caxias do
Sul-RS, Brasil.

2 Doutora. Docente do curso bacharelado em Fonoaudiologia da Faculdade Fatima, Caxias do
Sul-RS, Brasil.



RESUMO

Objetivo: Analisar o desempenho em tarefas de consciéncia fonoldgica, envolvendo
habilidades de rima e de aliteragio, de um grupo de escolares do 2° ano do ensino
fundamental. Metodo: Trata-se de um estudo transversal, individual e experimental,
com uma turma de alunos do 2° ano do ensino fundamental, de uma escola da rede
publica municipal de Flores da Cunha/RS. A coleta foi realizada individualmente
com a aplicacio das tarefas de identificagio de silaba inicial, identificaio de silaba
final e produgdo de rima. Os dados coletados foram analisados de forma quantitativa.
Resultado: Os estudantes apresentaram maior dificuldade nas atividades de produgio
e identificagio de rima. Os participantes do sexo feminino apresentaram melhores
resultados nas tarefas aplicadas, comparado ao sexo masculino. Conclusio: As tarefas de
rima, identificagio e produgio, foram as que apresentaram piores resultados por parte
dos escolares que participaram do presente estudo. A estimulagio das habilidades de
consciéncia fonoldgica é fundamental para o processo de alfabetizacio, contribuindo
para a aquisicdo da leitura e da escrita.

Descritores: Linguagem; Aprendizagem; Fonoaudiologia; Alfabetizacio
ABSTRACT

Obyjective: To analyze the performance of phonological awareness tasks, involving

rhyming and onset matching skills of a group of 2nd grade elementary school students.

Methods: This is a cross-sectional, individual and experimental study, with a group of
2nd year elementary school students from a public school in Flores da Cunha/RS. The
collection was performed individually with the application of the tasks of identification
of initial syllable, identification of final syllable, production of rhyme. The data received
statistical treatment. Resu/ts: The students had more difficulty in the activities of
production and identification of rhyme. The female gender presents better results,
compared to the boys. Conclusion: The tasks of thyming, identification and production
were the ones that presented the worst performances on the part of the students who
participated in the present study. It is believed that the stimulation of phonological

awareness skills may have a significant correlation to the literacy process, contributing to

the acquisition of reading and writing.

Descriptors: Language; Learning; Speech, Language and Hearing Sciences; Literacy
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INTRODUCAO

A consciéncia fonoldgica ¢ uma habilidade que permite perceber que as palavras

sdo formadas por sons que podem ser manipulados conscientemente e de maneira
deliberada, no nivel da palavra, da silaba e do fonema. Com ela, uma crianga percebe,
por exemplo, que palavras podem rimar, terminar ou comegar com 0 mesmo som”.
Quando a crianga inicia o processo de alfabetizagio, espera-se que sua linguagem oral
esteja desenvolvida, de modo que ela seja capaz de demonstrar alguma consciéncia
sobre os sons da sua fala, ainda que néo haja dominio total dessa habilidade. Quando
elas fazem uso da sua linguagem com a fungio de comunicagio, acredita-se que
desenvolvam a capacidade metalinguistica, ou seja, consigam pensar sobre a prépria
linguagem®.

A consciéncia fonoldgica faz parte do processamento fonoldgico e é considerada uma
habilidade preditora para a aprendizagem da leitura, junto com a memdria operacional
fonoldgica e a nomeagio automdtica rapida. Individuos que possuem dificuldades de
aprendizagem, comumente apresentam dificuldades nessa habilidade. Por isso, um
déficit no nivel fonoldgico da linguagem pode resultar em atrasos ou dificuldades no
desenvolvimento metalinguistico, gerando prejuizos no desenvolvimento da leitura e
da escrita. No Brasil, estudos apontam atrasos nas habilidades fonoldgicas, em casos de
dislexia, por exemplo®.

Criangas consideradas de risco para transtorno do desenvolvimento da leitura e

da escrita, podem ser favorecidas com estimulacio de habilidades em consciéncia
fonoldgica, quando estimuladas precocemente. Da mesma forma, criangas com
desenvolvimento tipico, também podem ser beneficiadas, jd que tal habilidade otimiza a
alfabetizacfo, assim como ¢é incrementada por ela*’. Habilidades como rima, aliteragio,
segmentagio, sintese sildbicas e fonémicas, podem ser estimuladas, desde cedo.

Este estudo teve como enfoque as habilidades de consciéncia sildbica de rima e de
aliteragdo, tendo como objetivo analisar o desempenho de um grupo de escolares

do 2" ano do ensino fundamental. Essas habilidades sdo consideradas iniciais no
desenvolvimento da consciéncia fonoldgica, surgindo de forma esponténea, por

meio de estimulos como cantigas, parlendas e histdrias infantis, antes do processo de
alfabetizacfo, propriamente dito.

METODO

Trata-se de um estudo quantitativo/descritivo, de cardter transversal, experimental e
individual. O projeto que antecede este estudo foi analisado e aprovado pelo Comité
de Etica em Pesquisa da Associagio Cultural e Cientifica Virvi Ramos, sob o nimero
11211119.8.0000.5523, parecer 3.284.984.

Participaram 16 alunos, cursando o 2° ano do ensino fundamental, nove meninos e
sete meninas, na faixa-etiria entre sete e oito anos, matriculados em uma escola de
municipal de ensino fundamental do municipio de Flores da Cunha/RS.

Para a composi¢do da amostra, foram estabelecidos como critérios de inclusdo:
escolares, na faixa etdria dos sete e oito anos; matriculados regularmente no 2° ano do
ensino fundamental, cujos responséveis assinaram o Termo de Consentimento Livre e



Esclarecido. Além disso, para que os alunos participassem deste estudo, eles assinaram
o Termo de Assentimento Livre e Esclarecido, que foi lido e explicado com linguagem
clara pela pesquisadora para cada um dos participantes. Como critérios de exclusio,
considerou-se: escolares com mais de 8 anos de idade; escolares ausentes no dia da
coleta de dados; e que apresentaram resultados discrepantes, muito abaixo da média do
grupo avaliado.

A coleta de dados foi realizada por uma das autoras deste estudo, por meio do Teste
Consciéncia fonoldgica: instrumento de avaliagio sequencial CONFIASS. O teste foi

aplicado de forma individual, na prépria escola dos participantes, em uma sala silenciosa.

Para isso, foram combinadas datas e hordrios com a coordenagio e com a professora da
turma, de forma que ndo atrapalhasse o andamento das atividades escolares, do segundo
semestre de 2019.

O CONFIAS ¢ um teste que avalia habilidades de consciéncia fonolégica no nivel

da silaba e no nivel do fonema. A primeira parte é composta pelas seguintes tarefas
sildbicas:

S1 - Sintese

S2 — Segmentagio

S3 — Identificagdo de silaba inicial

54 —Identificagio de rima

S5 — Produgio de palavra com silaba dada

S6 — Identificagio de silaba medial

S7 — Produgdo de rima

S8 — Exclusio

S9 —Transposigdo

Na segunda parte constam as seguintes tarefas fonémicas:
F1 — Produgio de palavra que inicia com o som dado
F2 —Identificagio de fonema inicial

F3 —Identificagdo de fonema final

F4 — Exclusio

F5 — Sintese

F6 — Segmentacio

F7 —Transposi¢io

Para o estudo em questdo, foram aplicadas e analisadas apenas as tarefas que testam as
habilidades de rima e aliteracio: S3 - identificagdo de silaba inicial; S4 - identificagio de
rima; S5 - produgio de palavra com a silaba dada e S7 - produgio de rima.

Estas tarefas possibilitaram a observagio do desempenho dos escolares em relagio ao
segmento testado (aliteragdo e rima) e a tarefa exigida (identificagio e produgio). Cada
uma dessas tarefas apresenta quatro itens a serem testados, onde cada acerto equivale a 1
(um) ponto e os erros a 0 (zero).

Depois de coletados, os dados foram organizados e tabulados em uma planilha do Excel
para a andlise dos dados, de forma descritiva. O perfil da amostra foi descrita usando
tabelas de frequéncia com valores de frequéncia absoluta (N) das variveis categéricas
(sexo e nimero de acertos) e estatisticas descritivas das varidveis numéricas (idade e
ndmero de acertos).
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RESULTADOS E DISCUSSAO
A tabela 1 apresenta a descri¢do dos participantes, incluindo idade, sexo e pontuagio nas
tarefas de consciéncia sildbica aplicadas: identificacio de silaba inicial, identificagio de

rima, produgio de palavra com silaba dada e produgio de rima.

Tabela 1 — Descrigio dos participantes

Tarefas de consciéncia silabica
Sujeito  Idade  gayg
151 IR PPS PR Total

59 B M 4 3 4 1 12
52 8 M. 4 1 & pl 1
53 7 M 3 3 3 3 12
54 7 M 2 1 3 1 7
55 7 M 4 1 4 1 10
6 7 M 3 2 k] 1 9
57 & M 4 3 4 k| 14
58 7 M 2 1 3 2 8
59 ] M 4 1 4 1 10
510 7 F 4 3 4 2 13
511 8 F 4 - 4 2 14
512 8 F 4 3 4 3 14
513 8 F 4 2 4 3 13
514 7 F 4 3 4 3 14
<15 7 F 4 4 4 2 14
516 ] F 4 1 4 3 12

Legenda: S - sujeito; ISl - identificacdo de silaba inicial; IR -
identificagdo de rima; PPS - produgdo de palavra com sflaba dada e
PR - producéo de rima.

Existe uma quantidade considerdvel de evidéncias indicando que criangas de trés a
quatro anos de idade podem fazer julgamentos, tais como quando as palavras rimam
e/ou quando comegam com o mesmo som. A sensibilidade 4 rima contribui direta e
indiretamente para a aquisi¢do e desenvolvimento da leitura. Quando a crianga inicia
seu processo de alfabetizacio escolar, ela jd é capaz de utilizar a linguagem como
instrumento de expressio e compreensdo de significados ou conteidos, sendo adquirida
de forma natural durante a socializagio’.

Ha um consenso de que as habilidades em consciéncia fonolégica geralmente
comecam a se desenvolver nas criangas, antes de entrar no jardim de infancia.
Contudo, especialmente a habilidade de reconhecer rimas, foi a mais dificil para as
criangas de cinco anos, ja que apenas 61% conseguiram evocar uma palavra rima, a um
determinado estimulo. Apenas 7% das criangas de cinco anos, que ainda ndo tinham
jardim de infincia, conseguiram segmentar fonemas em palavras faladas. Dessas, 29%



conseguiram misturar fonemas tinicos em palavras inteiras. Embora alguns jovens
estudantes adquiram essas habilidades com relativa facilidade durante o ano do jardim
de infincia, especialmente se o curriculo incluir atividades explicitas, outros alunos
devem aprender essas habilidades metalinguisticas direta e sistematicamente®. E
provavel que a consciéncia sildbica seja um estigio da consciéncia das unidades menores,
como onsets, rimas e fonemas que ainda devem ser desenvolvidos. E mais ficil para
criangas identificar palavras que comegaram com um fonema alvo isolado do que
palavras que come¢am com o mesmo fonema.

Possivelmente, a aliteracio estd mais intimamente relacionada a segmentagio — fazendo
com que um nivel de consciéncia fonémica seja necessério’.

O grifico a seguir, apresenta as médias percentuais de acertos obtidas pelos participantes
nas tarefas sildbicas aplicadas, de rima e aliteracio (GRAFICO 1).

Grifico 1 — Médias percentuais de acertos nas tarefas de rima e aliteragio

Tarefas de Rima e Aliteracdo

151 IR PPS PR

Legenda: ISI — identificagio de silaba inicial; IR —identificagio de rima; PPS — produgio de palavra com
silaba dada e PR — produgio de rima.

=2 HEEEEZ2ERE

A literatura aponta que, em criangas pré-escolares com desenvolvimento tipico de
linguagem e fala, as habilidades metafonoldgicas que envolvem segmentos iniciais
sdo mais ficeis do que aquelas cujos segmentos-alvo estejam no final da palavra'®.
Neste estudo, observou-se que o grupo de escolares obteve uma média percentual
de acertos maior na tarefa de PPS (89%), seguida da ISI (88%). Por outro lado, a
tarefa a de IR (59%) apresentou média percentual mais baixa, seguida da tarefa de
PR (50%), corroborando os achados apresentados na literatura.

O primeiro dos niveis de aquisi¢do do conhecimento fonolégico que compde a
consciéncia fonoldgica é a consciéncia de rima e aliteragio'". Normalmente, elas
demonstram sucesso na categorizagio de aliteragio e segmentagio de silabas'?.
Ha uma necessidade de avaliagdes adequadas para o desenvolvimento de
habilidades de rima na fase pré-escolares, pois as capacidades da crianga de
detectar alitera¢do e rimas predizem o sucesso posterior na aprendizagem da
leitura e da escrita™. Estudos mostraram que os estudantes com dificuldade de
aprendizagem apresentaram um desempenho inferior na maioria das tarefas da
consciéncia fonolégica, principalmente nas tarefas de consciéncia fonémica'4.

Em relagio ao sexo, observou-se que as meninas obtiveram médias percentuais
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de acerto maiores que os meninos, nas tarefas pesquisadas, exceto na produgio de rima

(TABELA 2).

Tabela 2 — Médias de acertos nas tarefas de rima e aliteracdo, em relagio ao sexo

Tarefas de consciéncia silabica

Sexo [H] IR PES PR Total
N/% M/ N/% M/ N/%
M 30/B3% 16/44% 32/89%  15/42% 93/65%
E 28/100%  20/Ti% 2B/100%  18/64%  94/84%

Legenda: N - numero, M - masculino; F - feminino; ISF -
identificacdo de silaba inicial; IR - identificacdo de rima; PPS -
producdo de palavra com silaba dada e PR - producio de rima.

As meninas obtiveram, de modo geral, uma média de acertos discretamente
maior que os meninos. Notou-se que ambos os grupos apresentaram melhores
médias percentuais nas tarefas de identificagio de silaba inicial e produgio de
palavra com silaba dada, comparado as tarefas de rima.

As meninas foram superiores aos meninos na maioria das tarefas de consciéncia
fonolégica, com destaque na detecgdo de rima com trissilabos e na sintese com
quatro fonemas'.

Hai estudos que mostram uma média maior de acertos pelo sexo feminino, onde
se supde que as meninas tiveram maior facilidade em lidar com as silabas e isso
remete ao fato de que sfio exatamente as meninas que apresentam menores
indices de ocorréncia de desvios fonolégicos'é. Uma pesquisa constatou

que, quando o cérebro do homem estd em repouso, sua atividade elétrica é
interrompida em pelo menos 70%, enquanto que o cérebro da mulher mantém
90% de atividade durante o mesmo estado, confirmando que as mulheres estdo
constantemente recebendo e analisando informagdes'”. Alguns autores também
relatam que as mulheres recebem e analisam informagdes com seu equipamento
sensorial e sua capacidade cerebral de fazer rapidamente transferéncias entre os
hemisférios, o que lhes permite integrar e decifrar com eficiéncia sinais visuais

e verbais. O cérebro feminino tem a capacidade de isolar e selecionar sons onde
toma decisdes a respeito de cada um deles, enquanto para os meninos a visdo é o
sentido que é mais bem desenvolvido'é.

Aprender a ler e desenvolver habilidades de consciéncia fonoldgica integram uma
via de mao dupla. Uma estratégia para decodificar e soletrar sons corretos das
palavras é procurar padrdes de letras, isso permite que o leitor agrupe padroes
familiares e partes legiveis das palavras para obter mais eficiéncia e eficicia na
leitura e ortografia. A capacidade de olhar dentro das palavras e analisar as silabas
e fonemas baseiam-se em fortes caracteristicas de consciéncia fonémica.
Sabe-se que a alfabetiza¢do também contribui para o desenvolvimento

das habilidades de consciéncia fonoldgica e, nesse sentido, atividades que



envolvam percepgio fonoldgica e a relagio letra e som durante a aquisi¢io

e desenvolvimento da leitura e da escrita'®. Quando criangas participaram

das atividades de consciéncia fonoldgica e correspondéncia grafo-fonémicas,
apresentaram ganhos significativos, tanto em consciéncia fonolégica quanto em
leitura e escrita, confirmando a importincia e a necessidade de atividades de
ensino de leitura e escrita que incluam consciéncia fonolégica®s.

CONCLUSAO

As tarefas de rima, identificagio e produgio, foram as que apresentaram piores
desempenhos por parte dos escolares que participaram do presente estudo.
Entre meninos e meninas, as meninas apresentaram, de modo geral, melhores
resultados.

Acredita-se que seja importante a estimulagio dessas habilidades de consciéncia
fonolégica, consideradas iniciais, para o processo de alfabetizagio, contribuindo
para a aquisi¢do da leitura e da escrita.
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RESUMO

Objetivo: Identificar e analisar estudos nacionais sobre avaliagio e intervengio
fonoaudiolégica na Encefalopatia Cronica Nao Progressiva da Infancia, desenvolvidos
nos ultimos dez anos. Meétodo: Foram feitas consultas nas bases de dados LILACS,
SAELO e GOOGLE académico. Para isso, utilizou-se o descritor Paralisia Cerebral,
assim como as combinages Paralisia Cerebral e Fonoaudiologia, Paralisia Cerebral

e Fonoterapia, Paralisia Cerebral e Crianca. Conclusio: Observou-se uma escassez de
estudos nacionais relacionados 2 Encefalopatia Cronica Nao Progressiva da Infancia,

na drea da Fonoaudiologia. Os estudos identificados foram, principalmente, sobre N\
y

intervengdo fonoaudiolégica, na drea da disfagia.

REVISTA
Descritores: Paralisia Cerebral; Crianga; Fonoaudiologia; Fonoterapia VTFLEVT ;IAF,IVT Q <
CIEN! C/A S DA
ABSTRACT o
Objective: 1dentify and analyze national studies about chronic encephalopathy no 67

progressive of the childhood speech therapy evaluation and intervention, developed
over the last ten years. Methods: Were made consults at the data base of LILACS,
SciELO and academic Google. For that, the brain paralysis descriptor was utilized, so
as the combinations between brain paralysis and speech therapy, brain paralysis and
child. Conclusion: A shortage of national studies related to chronic encephalopathy no
progressive of the childhood speech therapy was noticed at the speech therapy field. The
identified studies were mostly found on the themes of speech therapy intervention and
dysphasia.

Descriptors: Cerebral Palsy; Child; Speech, Language and Hearing Sciences; Speech
Therapy
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INTRODUCAO

Na atualidade, o termo Paralisia Cerebral (PC) tem sido substituido por Encefalopatia
Cronica Nao Progressiva da Infancia (ECNPI), por ser um conjunto de desordens
permanentes que afetam o movimento e a postura, ainda em formagao, prejudicando o
desenvolvimento da crianga. Essas desordens podem ocorrer durante os periodos pré,
peri ou pés-natal, de origem congénita ou adquirida”.

Entre as causas da ECNPI, a andxia perinatal (diminui¢io da oxigenacio cerebral ao
nascimento) é considerada a principal. A prematuridade estd como o segundo fator,
seguido de infec¢des pré-natais como citomegalovirus, toxoplasmose e as infeccdes pés-
natais, como as meningites".

A prevaléncia de ECNPI é de 1,5 a 1,9 casos para cada mil nascidos vivos em paises
desenvolvidos, sendo que este nimero cresce em paises subdesenvolvidos tornando—se
sete a cada mil. Avalia-se que no Brasil existam de 30.000 a 40.000 novos casos de
ECNPI, a cada ano?>.

A ECNPI pode ser classificada pela localizagdo do comprometimento motor e pela
alteragio no ténus muscular e na postura. Em relacio s alteragdes relacionadas ao tonus
muscular, pode ser classificada em atetéide, coreico, atixica, espastica e mista. Quanto

a localizagio do comprometimento,a ECNPI pode ser classificada em diparesia,
hemiparesia e tetraparesia®.

Possivelmente, no Brasil, existam mais casos de criangas com ECNPI, quando
comparado aos paises desenvolvidos, sendo que esta frequéncia vem se mantendo
estavel, mesmo com as melhorias nos cuidados intensivos neonatais nos grandes centros
urbanos, porém ndo acessiveis a todas as classes sociais®. E importante destacar que os
fatores que resultam em uma ECNPI podem ser tratados e prevenidos através do pré-
natal, nutri¢io materna e aconselhamento realizado de forma adequada, impedindo o
uso de teratégenos®.

O inicio da intervengio multiprofissional deve ser precoce nos casos de ECNPI,

para que ocorra o sucesso na terapéutica. Assim, se tornam necessérios a capacitagao
dos profissionais envolvidos nesse processo e o engajamento da familia, atuando de
maneira ativa e de forma conjunta na defini¢io das prioridades a serem realizadas,
levando em conta o impacto e as expectativas nos afazeres no cotidiano da crianga’.

Os estudos realizados com esse publico, nas diferentes dreas da satide e reabilitagio, sdo
fundamentais para que se possam definir intervengdes precoces e eficazes, minimizando
os prejuizos, consequentes dessa condigéo.

Com isso, o presente estudo teve como objetivo identificar e analisar estudos nacionais
sobre avaliagdo e intervencio fonoaudioldgica na ECNPI, desenvolvidos nos tltimos
dez anos.

METODO

Foi realizada uma revisdo de literatura nacional, dos tltimos dez anos, sobre avaliagio

e intervencdo fonoaudiolégica na ECNPL. Para esse fim, foram consultadas nas bases
de dados LILLACS (Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da Satde),
ScELO (Scientific Electronic Library Online) e GOOGLE académico. Utilizou-



se o descritor “paralisia cerebral, assim como as combinagdes “paralisia cerebral e
fonoaudiologia”, “paralisia cerebral e fonoterapia”, “paralisia cerebral e crianga”. Foram
selecionados apenas textos completos e de acesso livre.

Os artigos cientificos foram selecionados nas bases de dados supracitados, respeitando
os seguintes critérios de inclusio: 1) populagio (criangas), 2) avaliagio fonoaudiolégica
(linguagem oral, motricidade orofacial e fala), 3) intervengio fonoaudiolégica
(linguagem oral, motricidade orofacial e fala). Foram excluidos estudos sobre ECNPI

no jovem e no adulto, avaliagio e intervencio em ambito interdisciplinar ou de outra
especialidade que nio a fonoaudiologia.

REVISAO DE LITERATURA

A atuagio do Fonoaudidlogo na ECNPI exige amplo conhecimento e constante
atualizacio por parte desse profissional, ji que todas as dreas da fonoaudiologia

podem estar envolvidas no trabalho com essa populagio: linguagem oral e escrita,

fala, motricidade orofacial, disfagia, voz e audiologia. Dentre as especialidades da
Fonoaudiologia, a Fonoaudiologia Neurofuncional ¢ aquela que possibilita ao
Fonoaudi6logo atuar na avalia¢o, diagnéstico, prognéstico, habilitagio e reabilitagio de
individuos com distirbios no Sistema Nervoso Central e/ou Periférico, como nos casos
de ECNPIs.

Os casos de ECNPI sio bastante heterogéneos, o que justifica a escassez de protocolos
de avaliagdo e modelos de intervencio fonoaudiolégica voltados, especialmente, para
esses casos. Contudo, acredita-se que a literatura oferece um material robusto sobre o
tema, instrumentalizando o fonoaudidlogo na sua atuagio, na diregio da pratica baseada
em evidéncias.

Avaliagio Fonoaudiolégica na ECNPI

Conde et al. propuseram um protocolo para analisar a sensibilidade oral e a funcio
motora oral na alimentacio, para pacientes com paralisia cerebral. Foram consultados
protocolos disponibilizados na literatura para a avaliagio da fun¢io motora oral e de
sensibilidade, tais como o Protocolo Miofuncional Orofacial - MBGR e o Protocolo
de Avaliagio Miofuncional Orofacial com Escores — AMIOFE. Depois disso, quatro
fonoaudiclogas confeccionaram as tarefas do protocolo voltado para a paralisia
cerebral, com intuito de analisar as dificuldades alimentares. Com isso, foi proposto um
Protocolo de Rastreio de Dificuldades Alimentares. Os métodos que foram utilizados
no periodo da adaptacio possibilitaram a criagio de um instrumento para diminuir o
risco dos erros de interpretagbes e com tarefas a fim de analisar o risco de ocorréncia da
dificuldade alimentar, tentando detalhar a alteragio do sujeito com paralisia cerebral.
Os autores consideraram relevantes pesquisas futuras a fim de validar e normatizar o
instrumento apresentado em seu estudo, ji que a literatura nfo apresenta protocolo de
avaliacio que caracterize a fungio motora oral e a sensibilidade com foco nos sujeitos
com dificuldades alimentares®.

Um estudo realizado com setenta participantes teve como objetivo analisar as condi¢oes
de degluti¢do, segundo o seu nivel de comprometimento motor. O diagnéstico da
degluticdo e a gravidade foi comparada com o nivel de comprometimento motor
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estimado pelo Sistema de Classificagio da Fungio Motora Grossa (Gross Motor
Function Classification System — GMFCS). Pode-se concluir, através desta andlise, que
as condicdes de degluti¢io de pacientes com paralisia cerebral relacionaram-se de forma
importante ao nivel de comprometimento motor estabelecido pelo sistema GMFCS,
ou seja, quanto maior for o nivel de envolvimento, maior a gravidade da disfagia'®.

No que se refere 2 linguagem compreensiva e expressiva, Cesa, Mota e Branddo!
referiram que os instrumentos utilizados no Brasil para avaliagio de sujeitos com
ECNPI sio escassos, o que torna dificil avaliar a sua comunicagio. Referiram, ainda,
que em muitos casos € necessdrio a implementagio de um sistema de Comunicagio
Suplementar e Alternativa.

Frente & escassez constada, as autoras supracitadas propuseram um protocolo para
andlise e avaliacio da conversagio entre as criancas com ECNPI, com dificuldades
complexas de comunicagio e seus cuidadores. Para a elaboragio desse protocolo foram
necessdrias cinco fases, até que se chegasse a sua versio final, com 54 itens divididos

em trés partes: 1) meios comunicativos, atos de fala, manutengio temdtica e turno

de didlogos comuns as diades; 2) atos de fala da crianga, uso do recurso, manutengio
temética e turno de didlogo e atos de fala do interlocutor. Ponderando o uso do recurso
comunicativo, turno de didlogo e a manutengio temitica'.

Os resultados do trabalho apontaram para a criagio e desenvolvimento de um protocolo
conversacional, com os seus interlocutores, para avaliacio dos atos comunicativos destas
criangas e os pares adjacentes no contexto comunicativo. Levando ao processo inicial

da linguagem dando inicio a generalizagio e a manutengio do uso da comunicagio
suplementar e alternativa em distintos ambientes e interlocutores'.

Ainda sobre a Comunicagio Alternativa, foi observado o seu beneficio em trés casos

de paralisia cerebral nio oralizada. Um estudo realizado com trés mies de criangas

com diagnéstico de paralisia cerebral ndo oralizada, na faixa etdria dos oito anos de
idade, demonstrou que os beneficios no manuseio da comunicagio alternativa foram
significantes para as mies dessas criangas. Com o uso da Comunicagio Alternativa
houve um crescimento nas habilidades de atengdo por parte das criangas, na participagio
dialégica com as mies e nas habilidades expressivas'.

Intervencio fonoaudiolégica na ECNPI

No processo terapéutico da ECNPI, a fonoaudiologia intervém nos aspectos de
linguagem, fala, rgios fonoarticulatérios e fungdes neurovegetativas (degluticio, sucgio,
mastigacio e respiragio), bem como na facilitagio postural, levando em conta a forma, o
grau (leve, moderada ou severa) e o nivel de locomogio da crianga.

Em relagio aos érgios fonoarticulatérios e fungdes neurovegetativas, os estudos
produzidos na dltima década demonstraram a importincia da atuagio fonoaudiolégica
nos casos de ECNPI, com dados que revelaram melhora na qualidade de vida dessa
populagio.

Vianna e Suzuki® avaliaram os padrées da degluticdo, antes e apés intervengio
fonoaudiol6gica, em criancas com paralisia cerebral, na faixa etdria entre um e oito anos.
As autoras notaram uma melhora discreta no padrio de degluti¢io, sendo possivel
observar melhora significativa no padrio de alimentagio das criangas que foram
avaliadas e orientadas, mesmo em um perfodo curto de trés meses.

Sordi et al®®, tiveram como objetivo avaliar os beneficios da aplicagio da bandagem



eldstica na musculatura supra-hiéidea em pacientes com paralisia cerebral, divididos em
dois grupos, com idade de quatro a doze anos de idade. Este estudo clinico foi realizado
no periodo de oito semanas, sendo as bandagens realizadas trés vezes por semana. Para
a avaliagdo, foram aplicados questiondrios a fim de analisar a eficdcia do procedimento,
o controle da degluti¢io, qualidade de vida e a recorréncia da sialorreia, antes e apds a
aplicago das terapias. Pode-se concluir que a terapia utilizada nesta pesquisa contribuiu
de maneira significante para melhora da qualidade de vida destes individuos, apés a
retirada da bandagem os resultados continuaram estéveis.

Para a intervencio em linguagem compreensiva e expressiva, a Comunicagio
Alternativa é um recurso acessivel para os casos de ECNPI, jd que pode ser feita com
materiais de custo acessivel, como figuras de jornais, fotos, desenhos manuais e revistas,
por exemplo'4. A Comunicagio Alternativa poderd ser inserida no processo terapéutico,
a fim de facilitar o desenvolvimento da linguagem oral de forma precoce e ndo somente
em ultimos casos, quando os individuos nio conseguiram adquirir a linguagem oral de
forma tipica’.

Através da Comunicagio Alternativa, as criangas com paralisia cerebral sdo capazes

de obter um crescimento nas habilidades de atengio expressivas e na participagio
dialégica. Por isso, 0 uso dessa alternativa é fundamental para criangas com paralisia
cerebral e para seus familiares, beneficiando o aumento da aquisi¢io das habilidades
comunicativas'2.

Alpes et al.’ fizeram um estudo envolvendo 14 sessdes de terapia com o objetivo de
descrever e pesquisar sobre a intervencio fonoaudiolégica em uma menina com paralisia
cerebral, deficiente visual, com 2 anos e 5 meses de idade. Ela apresentava diagnéstico
de distarbio de linguagem relacionado  cegueira no olho direito e baixa visdo no olho
esquerdo, provocados por catarata congénita e retinopatia da prematuridade, associada

a encefalopatia, ou seja, paralisia cerebral espdstica diparética. O trabalho teve como
foco a compreensio da linguagem oral, expressio e na interagio, no periodo do processo
de avaliagdo e na reabilitagio fonoaudiolégica. Foram utilizados objetos nio verbais e
concretos tendo texturas diferentes ao tocar. Apés a terapéutica, verificou-se um avango
linguistico, de frases simples e palavras isoladas, participagio na atividade dialégica e a
compreensio de ordens semi-complexas™.

O nido engajamento ao tratamento fonoaudiolégico, também foi observado em um

caso de ECNPI, realizado com uma crianga na faixa etdria dos cinco anos de idade,
apresentando quadros de disfagia desde o nascimento, com pneumonias de repeti¢io. A
gastrostomia foi indicada para alimentagio e hidratacio, foi liberada a ingestdo por via
oral na consisténcia pastosa. Devido 4 familia ndo ter seguido as orientagées indicadas,

a crianga continuou ingerindo liquidos por via oral, apresentando vérios episédios de
pneumonia. Apesar, de a mie ter sido orientada para que nio ofertasse alimentagio
liquida por via oral, mas por gastrostomia, a determinagio da fonoaudiéloga nio foi
seguida. Neste estudo verificou-se que quando a mie compreendeu a importancia em
seguir as orientacdes e aplicou as indicacdes feitas pelos médicos e fonoaudidlogos,
houve melhora na evolugio da crianga'e.

Silvério e Henrique'? tiveram como objetivo investigar a evolugio na fungdo de
alimentacio e estabilidade clinica de criangas com paralisia cerebral tetraparética
espdstica apds intervencio terapéutica. Para isso, as autoras observaram os dados
relativos 4 alimentagio pré e pés-terapia de 36 criangas com paralisia cerebral espéstica.
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As autoras observaram que a intervengio fonoaudiolégica, em conjunto com a
equipe multidisciplinar em disfagia, resultou em maior funcionalidade da degluticio
e diminui¢do dos sinais sugestivos de penetragio e/ou aspiracio traqueal, bem como
maior estabilidade clinica. Com a intervengio fonoaudiolégica houve diminui¢io da
severidade da disfagia, redugdo de broncopneumonias e hipersecretividade pulmonar,
aumento do peso e diminui¢io dos sinais sugestivos de penetracio e/ou aspiragio
laringotraqueal, exceto recusa alimentar e cianose'”.

CONSIDERAGOES FINAIS

v

Diante do levantamento bibliografico realizado, observou-se a relevincia do

REVISTA Fonoaudidlogo na terapéutica da ECNPI. Além disso, contrariando a hipétese
CIENTIFICA « o o o . . , T
VIRVIRAMOS inicial desse estudo, as pesquisas nacionais nessa drea nos dltimos anos foram escassas.

CIENCIAS DA Constatou-se, portanto, a necessidade de produgio de evidéncias cientificas, abordando

SAUDE . 2 . - R
as diversas dreas que envolvem a intervengio fonoaudiolégica na ECNPIL.

Pode-se observar que os artigos nos dltimos dez anos encontrados para esta pesquisa

72 abordam, principalmente, disfagia e comunicagio alternativa. Apesar disso, sabe-se que
a atuagio do fonoaudidlogo é ampla, podendo contribuir para a terapéutica nos diversos
aspectos que envolvem a ECNPL

Finalmente, salienta-se que a atuagio do fonoaudiélogo juntamente a equipe
multidisciplinar, é de suma importincia para a promogio de qualidade de vida em

pacientes com ECNPIL.
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RESUMO

Objetivo: Conhecer o perfil, os hibitos de consumo alimentar e saide de clientes de
uma loja de produtos naturais. Método: Tratou-se de um estudo transversal e individual.
A coleta de dados foi realizada em um estabelecimento localizado na cidade de Caxias
do Sul, aplicando um questiondrio adaptado do Estudo da Prevaléncia do Consumo
de Produtos Naturais. As varidveis foram analisadas de forma descritiva e apresentadas
através de suas frequéncias (relativa e absoluta). Dados continuos foram apresentados
através de média e desvio padrao. Resultados: Participaram do estudo 75 clientes,

com idade média de 42 anos. Predominou o publico feminino, com ensino superior

e trabalhadores ndo aposentados. Observou-se alta prevaléncia de sobrepeso e de
individuos ndo tabagistas e ndo etilistas. A maioria ndo referiu apresentar doenga e ir
a0 médico com frequéncia, além de praticar atividade fisica. Os individuos referem

se hidratar bem e dormir até 8 horas por dia. Referem que o fator saide ¢ o que mais
influencia na compra de produtos naturais, sendo os produtos a granel os de maior
frequéncia de compra. Conclusio: Os clientes entrevistados cuidam de aspectos da vida
relacionados com a satde, tais como alimentagio, sono, injesta hidrica, pratica regular de
exercicios e autocuidado.

Descritores: Comportamentos Sauddveis; Alimentagio; Comportamento do Consumidor
ABSTRACT

Obyjective: To know the profile, food consumption habits and health of customers of a
natural products store. Mezhods: This was a cross-sectional and individual study. Data
collection was carried out in an establishment located in the city of Caxias do Sul,

using a questionnaire adapted from the Study on the Prevalence of Consumption of
Natural Products. The variables were analyzed descriptively and presented through their
frequencies (relative and absolute). Continuous data were presented using means and
standard deviations. Resu/s: 75 customers participated in the study, with an average

age of 42 years. The female public predominated, with higher education and non-
retired workers. It was observed a high prevalence of overweight and non-smoking

and non-alcoholic individuals. Most did not report having illness and going to the
doctor frequently, in addition to practicing physical activity. Individuals report hydrating
well and sleeping up to 8 hours a day. They state that the health factor is the one that
most influences the purchase of natural products, with bulk products being the most
frequently purchased. Conclusion: The interviewed clients take care of health-related
aspects of life, such as food, sleep, water intake, regular exercise and self-care.

Descriptors: Consumer; Natural Products; Healthy Behaviors
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INTRODUCAO

Nas ultimas décadas, observa-se um interesse maior nos aspectos relacionados a
qualidade de vida ou vida sauddvel. Em contrapartida, para alguns, o estilo de vida,
o avango de tecnologias e a prépria midia ainda motivam o consumo de alimentos
industrializados, tais como os fastfood®.

Embora os efeitos negativos desta alimentagio sejam conhecidos por grande

parte da populagio, o consumo ainda € elevado e justificado, muitas vezes, pela
modernidade, pela correria do dia a dia e pela falta de tempo para preparar seu
préprio alimento®.

Da mesma forma, para as pessoas que tendem a comer compulsivamente nos
periodos de maior tensdo e estresse, a alimentagdo ¢ vista como um escape,

como uma forma de aliviar o estresse, ainda que inconscientemente. Assim, a

sua associagio a habitos de vida pouco sauddveis prejudica muito a satde geral,
impactando diretamente na qualidade de vida. Portanto, a busca por uma vida mais
sauddvel deve ser fundamentada em uma boa alimentago e na prética regular de
exercicios fisicos, entre outros aspectos®.

Neste contexto de busca por alimentagio mais sauddvel, preven¢io de doengas

e qualidade de vida, encontram-se as lojas de produtos naturais, cujo mercado
expandiu significativamente. Observando-se, inclusive, que essas lojas,
primeiramente restritas aos bairros centrais das cidades, expandiram-se para os
bairros menores, favorecendo sua comercializa¢io e incentivando ainda mais a
busca por alimentos de qualidade®.

Assim, percebe-se um aumento na busca por produtos naturais, organicos, 4 granel,
entre outros, 0 que motivou o aumento na oferta do mercado especializado. O
mercado de produtos naturais envolve a comercializagdo de alimentos e bebidas
organicos, funcionais, naturalmente saudéveis, livres ou com redugio de substancias
nocivas (gorduras, sal, agtcar), produtos especificos para intolerancias (gliten

e lactose, por exemplo), além de fitoterdpicos, produtos integrais (pdes, cereais,
bolos), vegetarianos, veganos (isentos de ingredientes de origem animal), além de
cosméticos orginicos e naturais’.

A disponibilidade e o acesso a este mercado, principalmente nos bairros, podem
facilitar a adesdo a esta alimentagdo saudével e é considerado um aspecto
importante para a saide dos consumidores. Corroborando essa afirmativa, pode-
se citar a expansio da franquia especializada Mundo Verde, que surgiu em 1987
como uma pequena loja especializada localizada em um bairro de Petrépolis-RJ.
Segundo o proprietdrio dessa rede, o publico consumidor de produtos naturais ¢
mais qualificado, e o setor da alimentagio é um dos que sofre menos com a crise
economica®. No Rio Grande do Sul, especificamente, a produgio de alimentos é
relevante quando comparada aos demais estados’, colocando este como um recorte
justificavel para a expansio dos alimentos funcionais.

Desta forma, o presente estudo teve como objetivo identificar o perfil, os habitos de
consumo destes produtos e os habitos de satide dos consumidores de uma loja de
produtos naturais de Caxias do Sul, Rio Grande do Sul.



METODO

Tratou-se de um estudo transversal e individual. Os critérios de inclusio adotados
foram: adultos e idosos de ambos os sexos, que frequentavam o estabelecimento
comercial no periodo de agosto e setembro de 2019, que aceitaram participar da
pesquisa e assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido. A coleta foi
realizada diariamente, de segunda a sexta-feira. Os critérios de exclusio adotados foram:
questiondrios que ndo apresentaram respostas completas.

Estimou-se, por cdlculo amostral, que seriam entrevistados 140 individuos no periodo
de coleta. No entanto, a0 levar em considera¢io os critérios de inclusdo e de exclusio,

participaram do estudo 75 individuos. \\\ //

A escolha do estabelecimento se deu pela proximidade dos pesquisadores com a gestdo =

do mesmo, bem como pela presenga no local de um profissional nutricionista. A loja REVISTA

se localiza em um bairro de classe média, situado ao norte do centro da cidade. Os VT;EVT;IAF,IVT QS
entrevistados foram abordados e convidados a participar da pesquisa no momento CIENCIAS DA

em que se encontraram na loja, realizando as suas compras. Para a coleta e andlise de e

dados foi utilizado um questiondrio, composto por 18 perguntas fechadas, baseado no R
Estudo Prev-Natura: Estudo da Prevaléncia dos habitos de vida dos consumidores da 77

loja de Produtos Naturais®. Do questiondrio, cinco questdes referiram-se ao perfil dos
consumidores (idade, sexo, escolaridade, pesoe altura referidos, local de moradia), quatro
20s habitos de consumo de alimentos naturais e nove aos hébitos de satde (etilismo,
tabagismo, sono, consumo de dgua, patologias pressentes, prética de exercicios fisicos).
Uma sala dentro da loja, com mesa e cadeiras, foi disponibilizada para a aplicacio

do questiondrio. As medidas antropométricas (peso e altura) foram referidas pelos
entrevistados.

As varidveis foram analisadas de forma descritiva e apresentadas através de suas
frequéncias (relativa e absoluta). Varidveis numéricas foram apresentadas através de
média e desvio padrio.

Por se tratar de uma pesquisa, envolvendo seres humanos, a pesquisa seguiu as regras
previstas na Resolucio 466/2012, tais como assinatura em duas vias do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, Assinatura de Responsabilidade dos Pesquisadores
e aprovacio do Comité de Etica em Pesquisa da Associagio Cultural e Cientifica Virvi
Ramos (Ntmero de Parecer Consubstanciado n° 3.571.949).

RESULTADOS E DISCUSSAO

No presente estudo foram coletados dados referentes aos hébitos de consumo e satide
de clientes de uma loja de produtos naturais. Participaram deste estudo 75 clientes. A
idade média dos participantes foi de 42 + 16,51 anos (minimo 19, méximo 86). Zanotti
e Zanette? em seu estudo encontraram idade similar ao presente estudo, onde a idade
média foi de 46,99 + 13,54 anos de idade.

A'Tabela 1 apresenta o perfil geral dos clientes da loja. Os resultados demonstraram
uma predominincia do publico feminino, grande maioria com ensino superior e
diversas profissdes, com publico maior de trabalhadores nio aposentados. Analisando
os dados, foram encontrados 57,3% (n 43) dos entrevistados eram do sexo feminino e



42,6% (n=32) do sexo masculino. O resultado corrobora com trabalho de Brunini et
al', onde indica que consumidores ou potenciais consumidores de produtos organicos
predominante ¢ mulher, independente do grau de escolaridade e classe social, e que este
consumo estd relacionado mais a busca por uma melhor qualidade alimentar, pela satide,
por melhoria de qualidade de vida e por produtos mais saborosos.

Tabela 1 — Perfil educacional e profissional de clientes
de uma loja de produtos naturais de Caxias do Sul-RS

VARIAVEIS n %
AV

Sexo
REVISTA Feminino 43 57.3
CIENTIFICA
VIRVI RAMOS Masculino 32 42,4
e o Nivel de escolaridade

Ensino superior 47 36,00
78 Ensino sup. Incompleto 03 4,00
Ensino Médio 13 17,3
Ensino fundamental 17 22,6

Profissio
Fisioterapeuta 03 4,00
Secreftaria 03 4,00
Comerciante 06 8,00
Gerente de vendas 0 1,23
Veterindria 0 1,33
Vendedor 03 4,00
Enfermeira 04 5,33
Professora 08 10,67
Administrador 01 1,33
Empresaria 02 2,67
Arquiteta 1] 1,33
Lojista i) 1,23
Educadora Fisica 02 2,67
Dolar 04 5,33
Quiropraxista M 1,33
Engenheiro 04 5,33
Dentista 02 2,67
Mutricionista 01 1;23
Corretor i) 1,33
Montador 02 2,67

Misico (i 1,33



Cdetor i} 1,33

Motorista M 1,33

Diretor 01 1,33

Operador de maquina M 1,33

Bintor 01 1,33

Policial 1] 1,33

Mao respondeu 17 21,67

Aposentado

Sim 21 18,00

Nio 54 72,00 &////

REVlsTA
CIENTIFICA
Quanto 2 escolaridade, a maioria possui alto grau de escolaridade (56% possuem Vég' C'T:SMDZS

ensino superior). Este resultado confirma o resultado da pesquisa VIGITEL", que SAUDE
diz que a formagio escolar interfere de maneira positiva nos hébitos de alimentagio
sauddvel. Encontrou-se ainda, um percentual consideravel de clientes aposentados
(28%). Segundo Junior et al*?, a aposentadoria pode ser um momento oportuno

para promover mudangas positivas nos hdbitos alimentares. Vale lembrar que muitos
trabalhadores habituaram-se a realizar refeicoes no local de trabalho, o que se altera
com a aposentadoria. Outro fato importante é uma possivel queda na renda, alterando
o padrio de compra de alimentos. De acordo com Celich et al”*entende- se que a
qualidade do envelhecimento estd diretamente relacionada com alimentagio e saide
que o individuo tem no seu percurso existencial e o estilo de vida que ele assume nessa
trajetéria.

A'Tabela 2 apresenta o perfil antropométrico dos participantes, no qual o indice

de massa corporal (IMC) foi calculado através de peso e altura referidos pelos
entrevistados. Observou-se alta prevaléncia de sobrepeso (n=45, 60%).

79

Tabela 2 — Perfil antropométrico de clientes de
uma loja de produtos naturais de Caxias do Sul-RS

Variaveis Media Desvio-padrac Minimo Maximo
Peso (kg) 70 13,43 a8 122
A tura (metros) 1,68 0,09 1,5 1,9
IMC (ke/m?) 25,77 3,87 17,00 47,86

O Brasil vem enfrentando aumento expressivo do sobrepeso e da obesidade em todas

as faixas etdrias, acometendo um em cada dois adultos e uma em cada trés criangas
brasileiras. E as doengas crénicas nio transmissiveis tornaram-se as principais causas de
morte entre adultos14. Analisando-se a Tabela 2, pode-se verificar que a média do IMC
revela prevaléncia de sobrepeso (60%). Um estudo feito com a obtengio de medidas
antropométricas de mais de 188 mil pessoas de todas as idades, por meio da Pesquisa

de Or¢amentos Familiares, a POF15, realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia
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e Estatistica, o IBGE, produziu valiosas informagdes sobre a situagio nutricional de
criangas, adolescentes e adultos da populagio brasileira. Indicou- se que os principais
problemas de satide publica no Brasil sdo a desnutri¢io, nos primeiros anos de vida e o
excesso de peso e a obesidade em todas as idades, a partir dos 05 anos. Se este ritmo se
mantiver, em torno de dez anos, dois tercos dos individuos adultos do Brasil estardo com
excesso de peso, tendo uma magnitude idéntica a que se encontra nos Estados Unidos,
ou seja, de acordo com os dados fornecidos anteriormente, estes, atribuem a obesidade
como a nova epidemia do Brasil's.

Ao analisar os resultados do perfil e habitos de satide dos participantes, observou- se que
a maioria ndo é tabagista (77,3%) e nio consome bebida alcodlica (57,3%) (Tabela 3).
Percebeu-se, que grande parte deste piblico busca hébitos sauddveis e tem preocupagio
com a saide, o que é um ponto positivo, visto que o uso do tabaco associa-se a piora do
estado de satide e qualidade de vida. Além disso, é um fator de risco para a mortalidade
prematura e as incapacidades por doengas cardiovasculares, doenca pulmonar obstrutiva
cronica (DPOC) e cancer, dentre outras'7.

A maioria respondeu que no apresenta algum tipo de doenga (78,6%) e que vio ao
médico com frequéncia (88%). Saide e doenga sio fendmenos distintos, porém, muitas
vezes tratados como sindnimos; em virios espacos, da mesma forma que o binémio
sadde-doenca, alimentagio e satide sdo encontradas lado a lado como se fossem
sindnimos para nutrigio e doenga's.

Notou-se uma baixa utilizagio das academias ao ar livre (AAL) e dos parques da
cidade para a pritica de exercicios, embora 60% referem praticar atividade fisica,
destes, a maioria pratica pelo menos trés vezes na semana (Tabela 3). A Organizagio
Mundial da Saide' recomendou por meio da Estratégia Global para a Promogio da
Alimentagio Sauddvel, Atividade fisica e Saude, que os governos formulem e atualizem
periodicamente diretrizes nacionais sobre alimentagio e nutrigio, levando em conta
mudancas nos hibitos alimentares e nas condi¢des de saide da populacio. Neste
contexto, ¢ importante que o poder puiblico junto as empresas deste seguimento, fiquem
atentas a promogio da saide, se preocupando em atrair um publico de diversas classes
sociais, tornando estes alimentos os mais acessiveis possiveis, pois saide e alimentacio é
um direito de todos.

Destaca-se, ainda, que a pritica de atividade fisica é reconhecidamente um meio efetivo
na prevencio e tratamento das doengas crénicas ndo transmissiveis, bem como um
fator associado 2 melhoria da qualidade de vida dos individuos'. Assim, a utilizagio de
ambientes publicos para tal finalidade ganha grande importincia como uma tentativa
de aumentar o nivel de atividade fisica da populagio®.

Dentre as estratégias recomendadas para a estimulagio da pratica regular de exercicios,
destaca-se também a presenca cada vez mais visivel das chamadas Academias ao

Ar Livre (AAL) nas cidades brasileiras. Estas estio localizadas em lugares ptblicos
com o propésito de estimular a atividade fisica na populagio de forma gratuita®. Por
exemplo, em Caxias do Sul-RS, elas estdo distribuidas em 70 localidades da cidade.

Os equipamentos instalados pela Secretaria Municipal do Esporte e Lazer (SMEL)
atendem a comunidade, inclusive, oferecendo opgdes para pessoas com deficiéncia

(PCDs%s)*.



Tabela 3 — Perfil e comportamento de saide de
uma loja de produtos naturais de Caxias do Sul-RS

Variaveis n %
Fumante
Sim 16 21,3
MNao 59 78,6
Consume bebida alcoslica
Sim 32 41,6
MNao 43 57.3
Mora no bairro y
sl 48 42 REVISTA
Mao 17 22 CIENTIFICA
Tem loja no bairro onde meora VQTE\//\/ICT:SMDOAS
S5im 58 i SAUDE
Mao 17 2
Tem deoenca 81
Sim 16 21
MNao 59 78,6
Vio ao médico
Sim B6 88
Nao 9 12
Pratica atividade fisica
Sim 45 60
Nao 30 40
Atividade fisica AAL
Sim 06 08
Mao 69 a3}
Atividades fisicas nos parques
Sim 19 15,3
Mao 56 74,66
Consumo de agua/dia
Até 4 copos 24 32
Até B copos 44 58,6
Até 10 copos o7 9,33
Sono
Até B h 30 66
Até Bh 25 33,33

A prevaléncia maior consome dgua em abundancia (58,6% consomem 08 copos
didrios). A hidratagio adequada ¢ importante para o bom desempenho fisico. A
dgua é um nutriente essencial a vida. Nenhum outro nutriente tem tantas fungées
no organismo como a dgua, sendo sua ingestdo didria crucial para a satide humana.
Todos os sistemas e 6rgios do corpo humano utilizam dgua. Ela desempenha papel
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fundamental na regulagdo de muitas fungdes vitais do organismo, incluindo a regulagio
da temperatura, participa do transporte de nutrientes e da eliminagio de substincias
toxicas (ou ndo mais utilizadas pelo organismo), dos processos digestivo, respiratério,
cardiovascular e renal®.

A maioria dorme até 08h de sono por dia (66%). Dormir é essencial ao ser humano,
assim como o respirar e o comer. Porém, como um hébito natural, nio paramos para
refletir sobre sua importéncia para a vida.

Para atender um piiblico crescente, que busca um novo estilo de vida, baseado em uma
boa alimentagio, encontram-se as lojas de produtos naturais, direcionadas aqueles
consumidores que vivem mais afastados dos grandes centros, nas periferias®®. Diante
desta realidade, o mercado de produtos de origem orginica vem ganhando cada vez
mais espaco. E o caso das tradicionais lojas de produtos naturais e feiras organicas.
Entretanto, sio os supermercados que ganham destaque, pela busca da variedade e
qualidade dos alimentos, visto que estes estabelecimentos representam uma atuacio
maior no cotidiano dos consumidores.

Tabela 4 — Perfil de consumo de clientes de uma
loja de produtos naturais de Caxias do Sul-RS

Variavies n %

Produtos mais consumidos

Graos 16 21,33
Granel 35 46,66
Farinhas 15 20
Chas 14 18,66
Granola 03 04
Fatores que influenciam a compra

Saude 51 -]
Peso 01 13
Sabor 03 04
Valor 03 04
Praticidade 05 b, b6
Qualidade o7 9,33
Atendimento 01 .33
O que leva ao consumo deste produto

Reeducacio 01 1,33
Matural 01 1,33
Saude 56 74,66
Sabor 08 10,66
Qualidade 11 14,66

Praticidade 02 2,66




Em relagio ao consumo de produtos naturais, os produtos mais consumidos sio aqueles
que vém a granel (46,66%); graos 21,33%; farinhas 20%; chas 18,6% e 4% granola. Os
consumidores, gradativamente, incorporam em sua rotina alimentar produtos naturais,
frescos e nutritivos, com boa qualidade de conservagio e menos agressivos  satide.

Os produtos a granel sio os de maior frequéncia de compra, sendo assim um maior
consumo de produtos minimamente processados e in natura. O processamento minimo
¢ definido como qualquer alteragio fisica, causada em frutos ou hortalicas, mas que
preserva a qualidade nutricional, microbiolégica e sensorial do produto fresco®.

Ao final de cada entrevista, foi entregue para cada participante um folder informativo,
contendo dicas para alimentagio sauddvel e exercicios fisicos, bem como a importincia
de manter o peso saudével, baseado no Guia Alimentar Para a Populagio Brasileira™.

CONCLUSAO

Com o presente estudo, concluiu-se que o publico frequentador do estabelecimento
onde a pesquisa foi realizada, sio pessoas com habitos sauddveis, que se preocupam com
a saide e qualidade de vida, fazendo, assim, acompanhamentos médico anualmente e
pritica de atividade fisica. Observou-se que sdo consumidores de alimentos saudéveis e
estdo atentos a qualidade deste alimento.

Conforme o propésito desta pesquisa, foi possivel identificar que publico entrevistado
consume mais produtos a granel, por se importar com a satde, qualidade dos produtos,
praticidade por possuir um estabelecimento préximo a eles, facilitando-se, assim, a
aquisi¢ao.

Observou-se a pouca adesdo a utilizagio das academias ao ar livre disponiveis para

toda a comunidade caxiense nos bairros da cidade. Vale ressaltar que verificou-se

a prevaléncia do sexo feminino, com grau de instrugdo elevado, trabalhadores nio
aposentados e observou-se alta prevaléncia de sobrepeso.

Deste modo, foi possivel identificar que o publico entrevistado cuida de aspectos da vida
relacionados com a satde, tais como alimentagio, sono, injesta hidrica, pratica regular de
exercicios e autocuidado.
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